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“Millete efendilik yoktur. Hizmet etme vardir. Bu millete hizmet eden,

onun efendisi olur.”
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* RECEP TAYYiP ERDOGAN

TURKIYE CUMHURBASKANI







HUSEYIN UZUNLAR
SULEYMANPASA BELEDIYE BASKANI




UST YONETICi SUNUSU

Siileymanpasa'mizin giinden giine degisen ve gelisen vizyonuyla bir yil1 daha 'Gontil Belediyeciligi'
anlayisimizla ve ardi ardina basarilarla tamamladik.

Halkimizin ihtiyaglarina en hizli ve dogru bir planlama stratejisiyle yanit vermeye, sehrimizin
eksikliklerini tespit edip akilc1 ¢oziimler iiretmeye, toplumumuzun her bireyine esit ve adil hizmet
gotlirmeye olan baghiligimizla durmaksizin ¢alismaya devam ediyoruz.

Vatandaslarimizin beklentilerini karsilamak, sehrimizin ¢agdas ve modern bir ¢cehreye sahip olarak
biliylimesini ve gelisimini, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin hedefleri ve Cumhurbaskanimiz Sn.
Recep Tayyip Erdogan’in modern, yenilik¢i ve oncli belediyecilik vizyonu dogrultusunda
stirdiiriiyoruz.

Gelecegimizin teminati genglerimizin hayallerini, ¢evre dostu yasam alanlar1 ve siirdiiriilebilirlik
ilkesini merkeze alarak, Siileymanpasa'mizi daha da ileriye tasimak i¢in projeler iiretiyor, yatirimlar
gergeklestiriyoruz.

Turizmin sadece yaz aylarina sikismadigi, Siilleymanpasa’nin tiim y1l boyunca potansiyelini en iist
diizeyde kullanabildigi bir gelecegi hayal ediyor ve bu dogrultuda yenilikgi projeler iiretiyoruz.

Glinlimiizde, yerel yonetimlerin vizyonu ve yonetim anlayisi her zamankinden daha kritik bir 6neme
sahip. Bizler, Stileymanpasa'nin sokaklarindan meydanlarina, her kdsesinde toplumsal zenginligimizi
ve dayanisma ruhumuzu yansitan, katilimin ve refahin 6n planda oldugu, huzur dolu bir sehir insa
etme azmiyle hareket ediyoruz.

“Genglige yapilan yatinm gelecege yapilan yatirnmdir!” ilkesiyle, genclerimiz i¢in sehrimizin dort
bir yaninda modern spor tesisleri ve cok amagcli sahalar inga ettik. Bu sahalarin, gen¢lerimizin ruhunu
ve bedenini canlandiracagina yiirekten inaniyoruz. Cok kisa siire i¢inde genglerimize yonelik daha
biiylik projeleri hayata ge¢irecegimizin de sdzilinii veriyoruz.

Ailelerimizin bir araya gelip kaliteli vakit gecirebilmeleri i¢in yeni yiiriiyiis parkurlari, bisiklet yollari,
yesil alanlar, oyun parklar1 ve kadin yasam merkezlerini sehrimize kazandirtyor; mevcut parklarimizi
yeniden canlandirmak adina da kapsamli tadilat ve yenileme ¢aligmalarimiz devam ediyor.

Stileymanpasa'mizin daha planli, diizenli ve siirdiiriilebilir bir gelecege sahip olmasi1 adina biiylik
Olcekli planlamalara baslamis olmanin heyecanini yasiyoruz. Bu yatirimlar sayesinde, ilgemiz daha
yasanabilir, modern ve fonksiyonel bir yapiya kavusacak.

Toplumumuzun ihtiyaglarin1 dogru tespit ederek, hizla ¢oziimler iiretiyor ve projeleri hayata
geciriyoruz. Egitimden sanata, spordan kiiltiire, ¢evreden tarima kadar pek ¢ok alanda baslattigimiz
projelerle, Siileymanpasa'nin her kosesini canlandirtyoruz.

Belediye asevimizde her giin 1300 vatandasimiza sunulan yemeklerde kullandigimiz temel gida
maddelerinin bircogu artik kendi tarlalarimizdan geliyor. Siileymanpasa Belediyesi olarak, Tarim
A.S. biinyesinde isledigimiz tarlalarda yerli ve milli bir anlayisla tarimsal kalkinmanin dinamiklerini
etkin bir bigimde kullaniyoruz. Gegtigimiz yillarda oldugu gibi, bu yil da belediyemize ait
tarlalarimizda tirettigimiz mercimek, nohut, fasulye, un ve aycicek yaglari, hem asevimizde hem de
sosyal yardim paketlerimizde binlerce aileye ulasti.



Kirsal kalkinma hedeflerimiz dogrultusunda, kendi tiretimimiz olan tohumlar1 Siileymanpasali ¢ift¢i
ve yetistiricilerimize destek olarak sunduk. Yiizlerce ¢ift¢cimize hibe ettigimiz arpa tohumlariyla hem
yerli liretimi tesvik ettik, hem de tarimsal iiretimin siirdiiriilebilirligini destekledik.

Ulkemizin gdzde ilgelerinden biri olan Siileymanpasa, tarihi dokusu, zengin gastronomisi, tarim ve
turizm potansiyeli, sanayi ve egitim olanaklari; liman ve lojistik yatirimlarin da katkisiyla, sadece
bolgesel degil, ulusal diizeyde de ekonomik kalkinmaya 6nemli katkilar saglayarak hizla yiikselisini
stirdiirmektedir.

Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in destegi ve degerli bakanlarimiz ile Tekirdag
Milletvekillerimizin katkilar sayesinde Siileymanpasa'ya kazandirmay1 planladigimiz bir dizi yatirim
projemizi de bir bir hayata ge¢iriyor; cok daha fazlasin1 yapmak iizere planlarimizi hizla bir sekilde
yapmaya devam ediyoruz.

Hedefimiz, Siileymanpasa’y1r 10, 20 ve 50 yillik stratejik planlamalarla siirdiiriilebilir ve vatandas
memnuniyeti odakli bir sekilde gelistirmek. Bu vizyon dogrultusunda kararlilikla ¢alisiyor, yeni
projeler iireterek ilerliyoruz.

Siileymanpasa, gelisen diinyanin getirdigi yeniliklere hizla adapte olurken, kadim tarihimizden
aldigimiz gili¢ ve ilhamla, vatandaslarimiza daha huzurlu ve nitelikli bir yasam sunma gayreti
icerisinde gece glindiiz demeden ¢alismalarimiz siirdiiriiyoruz.

Bu amag ve hedeflerimiz dogrultusunda, birlikte calistigimiz belediye meclis iiyelerimize, bagkan
yardimcilarimiza, birim miidiirlerimize ve degerli personellerimize goniilden tesekkiir ediyor;
hizmetkar1 oldugumuz halkimiza, bizlere duyduklar1 giiven ve samimi destekleri i¢in saygi ve
stikranlarim1 sunuyorum.

Milletimize hizmet yolunda, ‘milletimizle i¢ ice ve goniilden goniile’ hizmet askiyla, diin oldugu gibi
bugiin ve bundan sonra da, ilk giinkii askla durmadan, yorulmadan emin adimlarla yola devam!

Saygilarimla.

HUSEYIN UZUNLAR
SULEYMANPASA BELEDIYE BASKANI
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I. GENEL BIiLGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. Maddesi uyarinca; “Mabhalli idareler; il, belediye veya kdy
halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulus esaslar1 kanunla
belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen, se¢menler tarafindan
secilerek olusturulan kamu tiizel kisileridir. Mabhalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla
diizenlenir.”

Bir mahalli idare kurulusu olan belediyenin gorev ve sorumluluklart da

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesinde belirlenmistir.

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve
yiiksekogrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluglari ve bunlarin tiyesi olduklar birlikler
ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiikksekdgrenim Ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in
tizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir.
Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet Onceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimimi yapabilir, korunmast miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla gencglere spor malzemesi verir, amator
spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin
basar1 gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.
Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklart nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde
yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk
ve yetki alani belediye sinirlarin1 kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir
alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. Sivil hava ulagimina agik havaalanlar ile
bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami1 disindadir.
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Stileymanpasa Birim Miidiirliikleri

cercevesinde is ve islemler devam etmektedir.

210

213

394

492
634

657

775
1319

1580
1593

1608

1774

2464
2559

2863

2872
2886
2918

2942

2981

3194

3285
3308

3359

3516

3572

3621

Degerli Kagitlar Kanunu
Vergi Usul Kanunu
Hafta Tatili Kanunu

Harclar Kanunu

Kat Miilkiyeti Kanunu
Devlet Memurlar1 Kanunu

Gecekondu Kanunu
Emlak Vergisi Kanunu

Belediye Kanunu
Umumi Hifzissthha Kanunu

486 Sayili Belediye Cezalar1 Hakkinda
Kanun

Kimlik Bildirme Kanunu

Belediye Gelirleri Kanunu
Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanunu

Cevre Kanunu
Devlet ihale Kanunu
Karayollar1 Trafik Kanunu

Kamulastirma Kanunu
Imar ve Gecekondu Kanunu

Imar Kanunu

Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu
Mesleki Egitim Kanunu

Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

Olgiiler ve Ayar Kanunu

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

Kiy1 Kanunu

Tablo 1: Belediye Birimlerince Kullanilan Kanunlar
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4688
4708

4733

4734
4735

4857
4982

5018

5188

5199
5216

5326

5378
5393
5846

5510

5996

6183

6245
6331

6343

6502

6831

6998
7201

tarafindan asagida belirtilen kanunlar

Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmin
Onlenmesi ve Kontrolii
Hakkinda Kanun

Ispirto ve Ispirtolu ickiller
Inhisar1 Kanunu

Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun

Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve
Toplu Sozlesme Kanunu

Yapi Denetim Hakkinda Kanun
Tiitiin, Tiitlin Mamulleri ve
Alkol Piyasasinin
Diizenlenmesine Dair Kanun
Kamu Thale Kanunu

Kamu Thale Sézlesmeleri
Kanunu

Is Kanunu

Bilgi Edinme Kanunu

Kamu Mali Y6netim ve Kontrol
Kanunu

Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun

Hayvanlar1 Koruma Kanunu
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

Kabahatler Kanunu

Engelliler Hakkinda Kanun
Belediye Kanunu

Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu
Veteriner Hizmetleri Bitki
Saglig1 Gida ve Yem Kanunu
Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun
Harcirah Kanunu

Is Saglig ve Giivenligi Kanunu
Veteriner Hekimligi Mesleginin
Icrasina Dair Kanun

Tiiketici Korunmas1 Hakkindaki
Kanun

Orman Kanunu
Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu
Tebligat Kanunu
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Siilleymanpasa Belediye Bagkam
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Belediye Karar Organlarimin Gorevleri
Belediye Meclisi

5393 Sayili Belediye Kanununa gore “Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis iiyelerden olugsur”.
Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri ise sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olglitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Borg¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasmmmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi: halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-iglet-
devret modeli ile yapilmasia; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestirilmesine; bu c¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

q) Fahri hemserilik payesi ve berati1 vermek.

r) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

s) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

t) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.
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Huseyin UZUNLAR

Encumen Baskani

Senol KARAKUCUK Gamze DEMIR

Destek Hizmetler Muduri

Sahin UMUR Seniz OZARSLAN

imar ve Sehircilik Mudur Vekili

Muhammet KARAMAN Nuray ASAN

Mali Hizmetler Mudur Vekili
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Enciimenin Gorev ve Yetkileri

Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip

belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillikk c¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarii almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye

uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini

uygulamak; siiresi ti¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak
belediye teskilatim sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin  kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ol¢iitlerini hazirlamak

ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,

bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarin takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere

yonelik hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni

kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B. idari Yap1

Belediyemiz Norm Kadrolari, kamu kaynaklarmin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel
hizmetlerin dengeli dagiliminin temin edilmesi, sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi,
ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi amaciyla
olusturulmaktadir.

Siileymanpasa Belediyesi, Belediye ve Bagl Kuruluslar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik ekinde bulunan C13 (400.000-
499.999) Grubunda yer almaktadir.

Buna gore; Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii, Afet Isleri
Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, Temizlik isleri Midiirliigii, Zabita Midiirliigii ve
Hukuk isleri Miidiirliigiinden olusur. Gerektiginde, Belediye ve Baglh Kuruluslar1 ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yénetmelik ekinde
bulunan III sayil1 listede yer alan diger miidiirliikler olusturulabilir.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar
olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan
belediyelerde dort belediye meclis iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak
gorevlendirebilir.

Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar ¢ergevesinde
belediye meclisi karartyla belirlenir. Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan
atanir. Birim mudirliigi ve istii yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida
belediye meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danigmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici
ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sdzlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli
personel eliyle yiiriitiilen hizmetlere iliskin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu
personelin, yiiriitecekleri hizmetler i¢in ihdas edilmis kadro unvaninin gerektirdigi
nitelikleri tagimalar1 sarttir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi,
kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve iistli yonetici
kadrolarinda gecici olarak gorevlendirilebilirler. Bu sekilde gorevlendirmelerde 657
sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) fikrasinda dngoriilen sartlar
dikkate alinir.
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C. FiZiKSEL KAYNAKLAR
1.DONANIM LIiSTESI

Belediyenin sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanimin mevcut durumu asagidaki
gibidir.

Altyapi ve sistemler her tiirlii teknolojik gelismeye ve uzun vadeli taleplere agik olacak sekilde
planlanmaktadir. Bilgi ¢aginin gerektirdigi kent yasamini kolaylastiran, gerek e-Belediye,
gerekse kullanilan uygulama yazilimlari ile etkin ve verimli hizmet sunmaktadir.

DONANIM ADI
4 7
< x & 5 = 7 N
<« I = N2 - g < =
s = <« S Z O % z 2 Z E
o < i) @] I < - Q (@)
C ¥ % = E Zn N S g S ¥ ©
2 T 3 2 T B8 £ x 2 g =R = 7 = =
D 2 3 =2 2 =T EJ = =Z # 5 = B = 2
) A @)
MUDURLUK D F 7 = =i Z < o = T =] = >~ L4 2
ADI = 2 = 2 9O» H = B 52 = = & g
n -2 = 2 = Q0 § a 2] 2 §
) = «© Y i~ — X E =
< D Fa) < 3 a = = a
2 a 3 S 3 s B
s 2 &
FEN ISLERI 31 14 4 14 10 1 3 94 28 28 3
MUDURLUGU
OZEL KALEM 14 2 10 6 8 4 2 1 8 24 2
MUDURLUGU
YAZI iSLERI 18 3 1 8 2 14
MUDURLUGU
TEFTiS KURULU 2 1 2
MUDURLUGU
HUKUK ISLERIi 2 6 1 2 6
MUDURLUGU
DESTEK 7 2 1 1 1 2 9
HiZMETLERI
MUDURLUGU
iMABV}_Z' 30 10 3 7 11 26 27 2 5
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
MALI HIZMETLER 52 2 2 2 5 26 2 1 35
MUDURLUGU
RUHSAT VE 13 1 2 13
DENETIM
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM 24 4 1 3 5 15 19 19 2
ISLERi MUDURLUGU
TEMIZLiK iSLERI 6 3 11 2 1 11 8 8
MUDURLUGU
ZABITA 11 1 3 3 3 2 8 9
MUDURLUGU
EMLAK VE 4 2 2 9 1
ISTIMLAK
MUDURLUGU
ETUT PROJE 10 4 2 3 3 1 11 7 1
MUDURLUGU
MUHTARLIK iSLERI 3 2 1 2 1 3 4
MUDURLUGU
HALKLA ILISKILER 51 10 24 38 6 34 52 61 46 2 1 6 2 21
MUDURLUGU
GENCLIK VE SPOR 24 1 10 1 1 8 4 27 15 3 1 1
MUDURLUGU
IKLIM DEGISIKLiGi 2 2 3 1
VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU
TOPLAM 304 16 97 62 50 98 119 7 108 276 278 17 1 6 3 27

Tablo 3 : Siileymanpasa Belediyesi Donanim Listesi
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Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiizde ofis katinda parmak izi giivenlik sistemiyle ¢alisan, bir sunucu
odamiz bulunmaktadir. Sunucu odamizda 11 Adet fiziksel sunucu, 30 Adet Sanal sunucu, 1 Adet
giivenlik cihazi ( FORTINET), 1 Adet Log cihazi (ANALIZER), 2 Adet Yedekleme cihazi
(STORAGE), 1 Adet afet yedekleme sunucusu (DISASTER) ve 32 adet anahtarlama cihazi
bulunmaktadir.

Binalar arasinda fiber optik kablolamalar bulunmaktadir. Tiim binalarimizda giivenlik kameralar1
bulunmaktadir. Ayrica tiim binalarimizda personel devam takip cihazi bulunmaktadir.

Belediyemiz sunucu ve bilgisayarlarinda kullanilan yazihmlar asagida listelenmistir;

e Belediye Otomasyonu (Sampas)

o Haritacilik programi ( Netcad)

e Telefon Santrali (bulut santral)

« Ihale ve Satin Alma Programlar1 (AMP, OSKA)

e Antivirilis Programi (Nod32)

e (Cizim Programi (AutoCad)

e Tasarim Programlari1 (3ds Max, AdobePhotoshop, Adobe Illustrator)

o Video Uretim Programlar1 (Edius, Adobe After Effects, AdobePremiere)

e Yazilim Programlar1 (Microsoft Visual Studio, AndroidStudio, Xcode, Notepad++,
TextWrangle, Sublime Text)

e Veritabani Yazilimlari(ORACLE, MSSql, MySql)

o Isletim Sistemi (Windows 10, Windows 8, Windows 7, Windows Server 2008, Windows
Server 2012, MacOS Big Sur)

e Arag Takip Programlar1 (ATOSIS)

e Microsoft Office 2013, Microsoft Office 2010, Microsoft Office 2007, Microsoft Office 2003

e Mail Yazilimlar1 (Mail Enable, Microsoft Outlook, Apple Mail)

e Medya Sunucusu Yazilimi (WOWZA Media Server)

o Hukuk Ictihat Programlar

Halkla iliskiler Miidiirliigii Bilgi Islem Birimi tarafindan yazilan programlar;

e IOS ve Android Siileymanpasa Mobil Uygulamasi

o Cagr1 Merkezi Istek Sikayet

e AK Coziim Merkezi Yazilimi

e Atma Kazan Kart Uygulamasi

o Konteyner Takip Uygulamasi

e Personel Devam Takip yazilimi

 Insan Kaynaklar1 Personel yazilimi

« Bilgi Islem Miidiirliigii Talep ve Ariza Takip Programi
e LED Ekran Igerik Yénetimi yazilimi

e Miidiirliiklerin Talepleri Dogrultusunda hazirlanan Bagvuru ve Kayit Formlari
e Sunucu Odasi1 kontrol uygulamasi

e Kurumsal Web Sayfalar1 ve Yonetim Panelleri

o Konteyner Yikama Takip Uygulamasi

o Imar Isleri Evrak Takip

Belediyenin sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanimin mevcut durumu tablodaki gibidir.
Altyap1 ve sistemler her tiirli teknolojik gelismeye ve uzun vadeli taleplere agik olacak sekilde
planlanmaktadir. Bilgi ¢aginin gerektirdigi kent yasamini kolaylastiran, gerek e-Belediye, gerekse
kullanilan uygulama yazilimlari ile etkin ve verimli hizmet sunmaktadir.
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2.TASINMAZ LiSTESI

Fiziki kaynak analizinde belediyenin sahip oldugu tasinmazlarin ve tasitlarin
mevcut durumu yer almaktadir.

1 ARSA 548

2 TARLA 94

3 BINA 106

4 CAYIR-MERA-KOY HARMAN 47

5 DIGER (Bahge-Bag-Trafo Alani-Cesme-Kuyu-Park vb.) 205
TOPLAM 1.000 ADET

Tablo 4 : Siileymanpasa Belediyesi Tasinmazlarin Mevcut Durumu

3. ARAC VE iS MAKINESI LISTESI

Belediyemiz biinyesinde yer alan ara¢ ve is makinelerine ait bilgiler asagidaki
tabloda yer almaktadir.

o 0 N N R W N =

S.PASA 02-010
S.PASA 05-005
S.PASA 06-008
S.PASA 07-009
S.PASA 07-017
S.PASA 14-014
S.PASA 15-001
S.PASA 15-002
S.PASA 15-003
S.PASA 15-004
S.PASA 15-013
S.PASA 15-015
S.PASA 15-016
S.PASA 16-019
S.PASA 16-020
S.PASA 16-021
S.PASA 16-022
S.PASA 16-023
S.PASA 16-024
S.PASA 17-025
S.PASA 88-018
59 KG 637
59 KG 638
59 AG 992
59 AG 994
59 AG 995
59 AG 997
59 AJ 006
59 AK 040
S.PASA 19-026
59 AK 496

CAT 438 D BACKHOE LOADER 2002 IS MAKINASI
VOLVO GREYDER G 740 B 2005 IS MAKINASI
NEW HOLLAND EKSKAVATOR MH PLUS C 2006 IS MAKINASI
HIDROMEK H MK 1023 BACKHOE LOADER 2007 IS MAKINASI
DOOSAN MINI YUKLEYICI 2007 IS MAKINASI
CAT MINI EKSKAVATOR 2014 IS MAKINASI
BOMAG YOL SILINDIRI-213 d-4 2015 IS MAKINASI
KOMATSU GREYDER GD555-5 2015 IS MAKINASI
HIDROMEK BACKHOE LOADER 2015 IS MAKINASI
HIDROMEK BACKHOE LOADER 2015 IS MAKINASI
BOMAG YAMA SILINDIRI-120 ad-5 2015 IS MAKINASI
KOMATSU WA430-6 YUKLEYICI 2015 IS MAKINASI
CUKUROVA FORKLIFT 2015 IS MAKINASI
KOMATSU GREYDER GD555-5 2016 IS MAKINASI
HIDROMEK HMK300LC PALETLI EKSKAVATOR 2016 IS MAKINASI
HIDROMEK 102S A8 BACKHOE LOADER 2016 IS MAKINASI
HIDROMEK 102S A8 BACKHOE LOADER 2016 IS MAKINASI
HIDROMEK 102S A8 BACKHOE LOADER 2016 IS MAKINASI
BOMAG SILINDIR 138 AD-5 2016 IS MAKINASI
KOMATSU GREYDER GD675-5 2017 IS MAKINASI
PEL JOB MINI EKSKAVATOR 1988 IS MAKINASI
MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON

MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON

MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON

MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON

MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON

MERCEDES 3340 (KAMYON) 2015 KAMYON

MERCEDES 1840 (CEKICI) 2015 KAMYON

MERCEDES 2528 AXOR KAMYON 2006 KAMYON

MST M644 BEKOLODER 2019 IS MAKINASI
BMC FATIH 180 KAMYON ARASOZ 2011 KAMYON

2024YILI PERFORMANS PROGRAMI

2b



€% SULEYMANPASA BELEDIYESi

32 59 AK 802 MITSUBISHI FUSO FE 859E KAMYON 2012 KAMYON
33 59 DB 825 MERCEDES-ASFALT ROBOTU (2528) 2015 KAMYON
34 59 DG 069 MERCEDES TUZLAMA ARACI (3340) 2015 KAMYON
35 59 AZ 872 VOLKSWAGEN CRAFTER 2009 KAMYON
36 59 EC 939 ISUZU NR HAFIF DAMPERLI KAMYON 2001 KAMYON
37 59 EG 806 MERCEDES AROCS 3342K 2016 KAMYON
38 59 KE 285 HYUNDAI (HD-75) F 150 HAFIF DAMPERLI KAM. 2011 KAMYON
39 59 KH 251 MITSUBISHI FUSO SEPETLI ARAC 2012 KAMYON
40 59KP 111 MERCEDES 1823 (ATEGO) 2000 KAMYON
41 59 DM 342 IVECO KAMYON (MOBIL WC) 2016 KAMYON(WC)
42 59 EJ 388 IVECO KAMYON (MOBIL WC) 2017 KAMYON(WC)
43 59 KG 724 FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET 2017 KAMYONET
44 59 KG 725 FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET 2017 KAMYONET
45 59 AJ 893 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
46 59 AJ 963 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
47 59 AJ 964 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
48 59 AJ 965 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
49 59 AK 382 HYUNDAI H100 CIFT KABIN KAMYONET 2006 KAMYONET
50 59 AK 766 FORD CONNECT 2008 KAMYONET
51 59 AK 908 BMC CIFT KABIN KAMYONET 2008 KAMYONET
52 59 AP 150 FORD CONNECT 2008 KAMYONET
53 59 AU 790 FIAT DOBLO 1.3 2016 KAMYONET
54 59 AY 722 ISUZU CIFT KABIN (ARAZI) (4x4) 2002 KAMYONET
55 59 AY 750 ISUZU CIFT KABIN (ARAZI) (4x4) 2002 KAMYONET
56 59 AZ 527 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET
57 59 AZ 703 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET
58 59 DB 480 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
59 59 DB 589 FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET 2015 KAMYONET
60 59 DB 590 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET
61 59 DB 591 FORD TRANSIT TEK KABIN KAMYONET 2015 KAMYONET
62 59 DB 592 FORD TRANSIT CIFT KABIN KAMYONET 2015 KAMYONET
63 59 DB 593 FIAT DUCATO TEK KABIN KAMYONET 2015 KAMYONET
64 59 DB 594 FIAT DUCATO TEK KABIN KAMYONET 2015 KAMYONET
65 59 DM 153 FIAT DOBLO 2016 KAMYONET
66 59 DM 478 FIAT DOBLO 2016 KAMYONET
67 59 DP 153 ISUZU CIFT KABIN PIKAP 2011 KAMYONET
68 59 DS 530 FORD CONNECT 2006 KAMYONET
69 59 EA 517 FORD-TORNEO-FAC 2015 KAMYONET
70 59 EA 519 FORD-TORNEO-FAC 2015 KAMYONET
71 59 ED 633 FIAT DOBLO CARGO 2015 KAMYONET
72 59 ED 901 FIAT DOBLO 2014 KAMYONET
73 59 EG 197 FIAT DOBLO 1.6 PREMIO 2016 KAMYONET
74 59 EG 422 FORD TRANSIT 350L CIFT KABIN 2016 KAMYONET
75 59 EG 423 FORD TRANSIT 350L CIFT KABIN 2016 KAMYONET
76 59 KA 026 FIAT DOBLO 2006 KAMYONET
77 59 KB 928 DOBLO KOMBI PREMIO BLACK 1.6 105 MJET S1 2017 KAMYONET
78 59 KB 929 DOBLO KOMBI PREMIO BLACK 1.6 105 MJET S1 2017 KAMYONET
79 59 KB 982 FIAT DOBLO CARGO MAXI 1.6 105BG M JET 2017 KAMYONET
80 59 KC 798 MITSUBISHI L 200 CIFT KABIN KAMYONET 2008 KAMYONET
81 59 KD 619 FORD CONNECT 2011 KAMYONET
82 59 KE 639 FIAT DOBLO 2014 KAMYONET
83 59 KH 615 FORD CONNECT 2005 KAMYONET
84 59 AR 001 FIAT DUCATO 2014 MINIBUS
85 59 EE 139 MERCEDES SPRINTER 22+1 2016 OTOBUS
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86 59 AGD 714 TUMOSAN TRAKTOR 2022 TRAKTOR
87 59 AN 718 RENAULT MASTER MINIBUS 2006 MINIBUS
88 59 AY 059 MERCEDES VITO 2004 KAMYONET
89 59 EG 307 HONDA WW125 MOTOSIKLET 2016 MOTOSIKLET
90 59 EK 678 RENAULT (ZOE) MOTORSIKLET 2014 MOTOSIKLET
91 59 EL 556 RENAULT TWIZY ELEKTRIKLI MOTOSIKLET 2014 MOTOSIKLET
92 59 EU 341 REGAL (MOTORSIKLET) 2011 MOTOSIKLET
93 59 KK 051 SUZUKI DL 650 A MOTORSIKLET 2012 MOTOSIKLET
94 59 KK 423 MONDIAL (ATV) 2012 MOTOSIKLET
95 59 KK 424 MONDIAL (ATV) 2012 MOTOSIKLET
96 59 AE 333 OTOKAR SULTAN MAXI/160-S 31+1+1 OTOBUS 2015 OTOBUS
97 59 AK 001 AUDI A6 (MAKAM ARACI) 2007 OTOMOBIL
98 59 AK 910 VOLKSWAGEN PASSAT 1.8 1999 OTOMOBIL
99 59 DB 861 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
100 59 DB 862 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
101 59 DB 863 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
102 59 DB 864 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
103 59 DE 721 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
104 59 KE 663 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
105 59 KE 706 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
106 59 KT 907 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
107 59 AJ 204 YARI ROMORK (AHSAP KASA) 2015 ROMORK
108 59 DB 486 MURATSAN ROMORK (SILINDIR ROMORKU) 2015 ROMORK
109 59 EJ 386 LOW-BED 3 DINGIL CUHADAR 2017 ROMORK
110 59 DC 944 TUMOSAN TRAKTOR 2000 TRAKTOR
111 59 DK 836 TUMOSAN TRAKTOR 2001 TRAKTOR
112 59 AET 572 FORD ARASOZ SU TANKERI 2021 KAMYON(ARAZOZ)
113 59 KG 639 MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON
114 59 AAL 772 FIAT DOBLO KAPALI KASA 2018 KAMYONET
115 59 AK 683 FORD KARGO 2533 6X2 KAMYON 13TON SU 2019 KAMYON
TANKER ARAZOZ ' (ARAZOZ)
116 59 AK 992 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE KOMBIVAN 2019 KAMYONET
117 59 AK 512 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE KOMBIVAN 2019 KAMYONET
118 59 AK 712 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE KOMBIVAN 2019 KAMYONET
119 59 AK 174 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE KOMBIVAN 2019 KAMYONET
120 59 AK 141 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE KOMBIVAN 2020 KAMYONET
121 S.PASA 20-027 = HIDROMEK HMK 230 LC-3 EKSKAVATOR 2020 IS MAKINASI
122 S.PASA 21-028 HIDROMEK BEKOLODER 2021 IS MAKINASI
123 59 AK 473 FORT HDRLK.SKSTMALI.COP ARACI 2021 KAMYONET
124 59 AK 471 FORT HDRLK.SKSTMALI.COP ARACI 2021 KAMYONET
125 59 AEE 380 GEZICI AS EVI 2004 YARI ROMORK
126 S.PASA 21-029 MOBIL KONKASOR 2021 IS MAKINASI
127 59 KH 823 ISUZU KAMYONET 2021 KAMYONET
128 59 AK 314 PRATICO KAMYONET 2021 KAMYONET
129 59 AER 065 PRATICO KAMYONET 2021 KAMYONET
130 59 AGR 539 FORD KAMYONET 2022 KAMYONET
131 59 AGT 304 COP KAMYONU MERCEDES 2022 KAMYON

Tablo 5 : Siileymanpasa Belediyesi Ara¢ ve Is Makinesi Listesi
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D. INSAN KAYNAKLARI

Stileymanpasa Belediyesi 166 memur, 22 daimi is¢i, 1 s6zlesmeli personel ve 782 belediye sirket
is¢isi olmak iizere toplam 971 c¢alisanimiz gorev yapmaktadir. Belediye personelinin statii,
cinsiyet, egitim durumlar1 ve yas dagilimina ait grafikler asagida sunulmustur.

Personelin Cinsiyet ve Statii Dagilimi

-

— I . -
Memur Isci Sozl.Pers. Sirket Isgisi
m Kadin 51 7 0 167
Erkek 115 15 1 615
Grafik 1 : Belediye Personelinin Cinsiyet ve Statiiler Itibariyle Dagilimi
E§|t|m Durumu Yiiksek Lisans
2%
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llkogretim e
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Grafik 2 : Personel Egitim Durumu

Personelin Yas Dagilimi

m18>24
m25>34
35>44
45 > 54

m55> ..

Grafik 3 : Personelin Yas Dagilimi
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E.DIGER HUSULAR

5393 Sayili Belediye Kanununa gore belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore secilmis tiyelerden olusur.

Siileymanpasa Belediyesi, ilgili kanunlarla belirlenen gérev ve sorumluluklarini yerine getirirken
vizyonuna uygun olarak tiim paydaslarina kars1 yiikiimliiliiklerini seffaf, tarafsiz, giivenilir, katilimez,
ulasilabilir olma, verimlilik, yenilikgilik, ¢cevreye karst duyarl, goniil belediyeciligini 6nemseme,
sosyal belediyeciligi 6nemseme degerlerinden olugsmaktadir.

2024 Yili Performans Programi hazirlik caligmalar1 Mayis ayinda program doénemi oncelikleri
belirlenerek baslamistir.

Performans Programi c¢aligmalar1 kamu idarelerince hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ile Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi”
esas alinarak hazirlanmistir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitlinliikk olusturan,
yOnetilebilir ve maliyetlendirilebilir liretim veya hizmetler seklinde tanimlanmig ve faaliyetlerin bu

cercevede belirlenmesi istenmistir.

Performans Gostergeleri icin Asagidaki Kurallar Belirlenmistir.
e Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lgebilmelidir.
e Olgiilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidr.
e Hem ge¢cmis donemlerde hem de diger idarelerin benzer gostergeleri ile karsilagtirilabilir
olmalidir.
e Verilerin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede
olmalidir. Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla

gerceklestirilecek faaliyet maliyetinin toplamindan olugmaktadir.

Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci tablolarda

gosterilmistir.
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II. PERFORMANS BIiLGIiLERIi
A.MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

N yorwmnne

Vatandas odakli, her kesime yonelik, katilimci ve strdurulebilir
hizmetler sunarak cagdas, seffaf ve yasam kalitesini
her gecen glun arttiran yenilikci bir belediye olmak.

C)/zyorumue

Gonul belediyeciligi ile yol alan modern ve éncl bir belediye.

Jeinel G)egerlenimiz

Temel degerler kurumsal ilkeleri, davranis kurallarini ve yénetim
bicimini ifade etmektedir. Bu dederler ayni zamanda kararlara,
secimlere ve stratejilere éncelik etmektedir. Belediyenin temel

degerleri asagidaki sekilde olusturulmustur:

Seffaflik ® Verimlilik

Tarafsizlik ® Yenilikcilik

Guvenilirlik e Cevreye Karsi Duyarhlik
Katilimcilik e Gonul Belediyeciligini Onemseme
Ulasilabilir olma e Sosyal Belediyeciligi Onemseme
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B.AMAC VE HEDEFLER

Amaclar,

belediyenin hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasiyla
elde edilecek sonuclarin kavramsal ifadesidir.
S6z konusu sonuglar, genellikle sosyoekonomik sorunlarin ¢ézumu

ya da vatandaslarin ve belediyenin ihtiyaclarinin karsilanmasiyla ilgilidir.

Hedefler ise amaclarin gerceklestiriimesine yénelik éngdérulen ¢ikti ve
sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi icerisinde nitelik ve nicelik
olarak ifadesidir.

@® Alan 1: Kurumsal Gelisim

Amag:
Belediyenin kurumsal ile hukuki yapisini
glclendirme ve iyilestirmek

Hedef 1.1 Belediyenin ihtiyac duydugu
Urdn ve hizmetleri kisa zamanda ylksek
kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek
Hedef 1.2 Yazilimsal ve donanimsal
yeniligi saglamak

Hedef 1.3 Arnizalara mldahale etmek ve
altyapiyl gelistirmek

Hedef 1.4 Personelin niteligini arttiric
egitimleri vermek

Hedef 1.5 Belediyedeki mudurlukler icin
ihtiyag duyulan isglcun( arttirmak
Hedef 1.6 Hukuki ve yasal islemleri
menfaatler gozetilerek yurutmek, haklar
karumak

Hedef 1.7 Denetim faaliyetlerini gelistir-
mek ve hizmetleri etkin bir sekilde
yuratmek

@® Alan 2: Kent Ekonomisi

Amag: Vatandaslara, ilceye ve
toplumsal yapiya yénelik faydali
calismalarda bulunmak

Hedef 2.1 Kultar, sanat, turizm, spor ve
diger alanlardaki gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek

Hedef 2.2 Paydaslarin yasam standart-
larinl yukseltecek calismalarda bulunmak
Hedef 2.3 ilcemizin sosyal ve ekonomik
kalkinmasina katkida bulunmak.gerekli
yardimlari etkin sekilde ylUrGtmek

@ Alan 3: Kurumsal Ekonomi

Amagc: Belediyedeki tum kaynaklan
her tlrlG riske karsi koruyarak, etkin,
verimli ve tasarruflu bicimde kullanmak

Hedef 3.1 Belediye mulklerinin ve
sadlanan hizmetlerin takibini, onarim ve
bakimlarint yapmak

Hedef 3.2 Relediyenin gelirlerinde artis
elde edilmesini saglamak ve tahsilat
guclendirmek

@ Alan 4: Kentsel Yapi

Amag: Planh ve imarh
yapilasmanin arttirllmasina
yonelik galismalan ylritmek

Hedef 4.1 Kamulastirma islemlerini
vatandaslardan gelen talepleri de dikkate
alarak yurtUtmek

Hedef 4.2 imar planina uygun bir sekilde
imar yollarini acmak, yapimini ve gerekli
bakimini saglamak

Hedef 4.3 Yasanabilir ve cadidas bir kent
olusturmak

@® Alan 5: Kentsel Yasam

Amac: Saghkh yasam ve
cevre kalitesini artirmak, halk
saghgim ve guvenligini korumak

Hedef 5.1 Kurum calisanlarinin saghgini ve
glivenligini saglamak

Hedef 5.2 Vatandasin saghgini korumak,
destek olmak ve gerekli bilinglendirmeyi
yapmak
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi
A1l - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisim Gii¢clendirme
Amag s
ve lyilestirmek
Hedef HI1.1 - Belediyenin ihtiya¢ duydugu iiriin ve hizmetleri kisa
eae zamanda yliksek kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

Performans Hedefi

uygun fiyatla temin etmek

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢ duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek kaliteli ve

Ac¢iklama ‘
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PGI1.1.1 - Vatandaslun hizmet memnuniyeti 99 99 99
(ylizde)
Agiklama :
PG1.1.2 - Vatandasl'p hizmet memnuniyeti 99 99 99
(ylizde)
Aciklama :
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H1.1.F1 - Ihale 1§l§mler1 ile dggrudan temin 1.230.000,00 1.230.000,00
islemlerini gergeklestirmek
HI1.1.F2 - Beledlyqdekl mu.durlukle'rlmlz 1¢in 3.730.000,00 3.730.000,00
malzeme ve demirbas ihtiyacini gidermek
H1.1.F3 - Ihale 1§l§mler1 ile dggrudan temin 650.000,00 650.000,00
islemlerini gergeklestirmek
H1.1 .F4.- Ihale 1.sl.emler1 ile dggrudan temin 350.000,00 350.000,00
islemlerini ger¢eklestirmek.
HI.1.F5 - Beledlye':dekl mgdurluklgrlmlz 1¢in 60.000,00 60.000,00
malzeme ve demirbas ihtiyacini gidermek.
HI.1.F6 - Beledlygdekl Tnu.durlukle'rlmlz 1¢in 2.950.000,00 2.950.000,00
malzeme ve demirbas ihtiyacini gidermek
HI1.1.F7 - Belediyedeki miidiirliikklerimiz i¢in
malzeme ve demirbas ihtiyacini gidermek 3.925.000,00 3.925.000,00
H1.1.F8 - Beledlyqdekl mu.durlukle.rlmlz i¢in 2.900.000,00 2.900.000,00
malzeme ve demirbas ihtiyacini gidermek
Genel Toplam 15.795.000,00 15.795.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi \
Al - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisim Giiclendirme
Amac e
ve lyilestirmek
Hedef H1.2 - Yazilimsal ve donanimsal yeniligi saglamak
Performans Hedefi
H1.2. - Yazilimsal ve donanimsal yeniligi saglamak
Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG1.2.1 - Mobil Coziimiin Aktif Caligma Orant 99 99 99
(%)
Aciklama :
PG1.2.2 - Bilgi islem Altyapisinin Gelisimi (%) | 99 | 99 | 99
Agiklama :
PG1.2.3 - Yazilimsal ve Donanimsal Yenilik (%) ‘ 99 | 99 | 99
Agiklama :
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitcge Biit¢e Dis1 Toplam
H1.2.F1 - Sunucu odasinin degistirilmesi 700.000,00 700.000,00
H1.2.F2 - Mobil ¢6ziim aracinin tedariki 36.000,00 36.000,00
H1.2.F3 - SSD aliminin tamamlanmasi 10.000,00 10.000,00
H1.2.F4 - Felaket Kurtarma Sistemi’nin 600.000,00 600.000,00
kurulmasi
Genel Toplam 1.346.000,00 1.346.000,00

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Siileymanpasa Belediyesi \
Al - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisimi Giiclendirme
ve lyilestirmek

Hedef H1.3 - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy1 gelistirmek
Performans Hedefi

H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy1 gelistirmek

Aciklama

Amac
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Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG1.3.1 - Baglant1 hiz1 ve veri haberlesme hizinin
arttirilmasi (%) 9 < <
Aciklama :
PG1.3.2 - Cagn n?.er.l.(ezme gelen sikayetlere geri 30 30 30
doniis oran1 (%)
Agiklama :
) Kaynak ihtiyaci
Faaliyetl
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
H1.3.F1 - Baglant1 hiz1 ve veri haberlesme hizinin 100.000,00 100.000,00
artirtlmasi
H1.3.F2 - Ariza taleplerini % 40 azaltma 90.000,00 90.000,00
. — o
H1.3.F3 - WEBMIS memnuniyetini % 60’a 130.000,00 130.000,00
¢ikartma
H1.3.F4 - Belediyemiz hlgmeF alan}armm ariza 100.000,00 100.000,00
sorunlarinin giderilmesi
H1.3.F5 - Cagr1 merkezine gelen taleplerin ¢6ziim 20.000,00 20.000,00
oranini artirmak
H1.3.F6 - Ak masa ile vatandas iletisiminin
arttirilmasi ve taleplere hizli cevap verebilmek 20.000,00 20.000,00
Genel Toplam 460.000,00 460.000,00

TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

A1 - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisim Giiclendirme
Amacg e

ve lyilestirmek
Hedef H1.4 - Personelin niteligini arttiric1 egitimleri vermek

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

Aciklama
Performans Gostergeleri — — Al
PG1.4.1 - Personelin egitime katilim oran1 (%) 99 99 99
Aciklama :
PG1.4.2 - Egitim planinin hazirlanmasi (Adet) ‘ 1 | 1 1
Aciklama :
PG1.4.3 - Egitim planinin hazirlanmasi (Adet) ‘ 1 | 1 1

Aciklama :
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. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H1.4.F1 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek

egitimlerin isleyisi aksatmayacak sekilde 59.000,00 59.000,00

gerceklestirilmesi
H1.4.F10 - Personel Egitimi Ile Ilgili
Miidiirliikklerden Gelen Taleplerin Programa 10.000,00 10.000,00
Alinmast
H1.4.F11 - Personel egitimi ile ilgili
midiirliiklerden gelen taleplerin programa 50.000,00 50.000,00

alinmasi

H1.4.F2 - Personelimizin 6zliik maas, ikramiye,
odiil ve sosyal giivenlik islemlerinin zamaninda
yerine getirilmesi

5.000.000,00

5.000.000,00

H1.4.F3 - Personel egitimi ile ilgili
midiirliiklerden gelen taleplerin programa
alinmasi.

8.000,00

8.000,00

H1.4.F4 - Personelimizin 6zliikk maas, ikramiye,
odiil ve sosyal giivenlik islemlerinin zamaninda
yerine getirilmesi

3.400.000,00

3.400.000,00

H1.4.F5 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek
egitimlerin isleyisi aksatmayacak sekilde
gerceklestirilmesi

1.000,00

1.000,00

H1.4.F6 - Personelimizin 6zliikk maas, ikramiye,
odiil ve sosyal giivenlik islemlerinin zamaninda
yerine getirilmesi

1.050.000,00

1.050.000,00

H1.4.F7 - Personel egitimi ile ilgili
miidiirliiklerden gelen taleplerin programa
alinmasi

10.000,00

10.000,00

H1.4.F8 - Personelimizin 6zliikk maas, ikramiye,
odiil ve sosyal giivenlik igslemlerinin zamaninda
yerine getirilmesi

40.000,00

40.000,00

H1.4.F9 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek
egitimlerin isleyisi aksatmayacak sekilde
gerceklestirilmesi

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

9.638.000,00

9.638.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi

A1l - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisim Gii¢clendirme
Amac¢ A

ve lyilestirmek

H1.5 - Belediyedeki miidiirliikler i¢in ihtiya¢ duyulan is glictinii
Hedef

arttirmak

Performans Hedefi

H1.5. - Belediyedeki miidiirliikler icin ihtiya¢ duyulan is giiciinii arttirmak

Aciklama ‘

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG1.5.1 - Thtiyag analizi (Adet) 1 1 1
Aciklama :

PG1.5.2 - ihtiyag analizi (Adet) | 1 | 1 | 1
Aciklama:

PG1.5.3 - ihtiyag analizi (Adet) | 1 | 1 | 1
Aciklama :

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

H1.5.F1 - Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini
gozeterek aranilan kosullara en yakin liyakatli 10.500,00 10.500,00
personeli segmek

H1.5.F2 - Birim miidiirliiklerinin talepleri

dogrultunda ihtiyaca yonelik personel temin 2.500,00 2.500,00
etmek
H1.5.F3 - Birim miidiirliiklerinin talepleri
dogrultunda ihtiyaca yonelik personel temin 6.550.000,00 6.550.000,00
etmek.

H1.5.F4 - Birim miidiirliiklerinin talepleri
dogrultunda ihtiyaca yonelik personel temin

etmek.
Genel Toplam 6.563.000,00 6.563.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
\ idare Ad1 \ Siileymanpasa Belediyesi
Al - Belediyenin Kurumsal ile Hukuki Yapisim Gii¢clendirme
Amag s
ve lyilestirmek
H1.6 - Hukuki ve yasal islemleri menfaatler gozetilerek
Hedef v e
yiirlitmek,haklar1 korumak

Performans Hedefi

H1.6. - Hukuki ve yasal islemleri menfaatler gozetilerek yiiriitmek,haklar1 korumak

Aciklama
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Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG1.6.1 - Belediye Adina Agilan Davalar1 Takip
ve Hazirlik (%) 9 %9 %9
Aciklama :
PG} 6.2 - Mudqupklerm Calisma 99 99 99
Yonetmeliklerini Inceleme (%)
Agiklama :
PG1.6.3 - Evlendirme lemetlerlnde Vatandas 99 99 99
Memnuniyeti (%)
Agiklama :
) Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H1.6.F1 - Evlenme islemlerini eksiksiz, hizli ve 1.405.000,00 1.405.000,00

dogru bir sekilde gerceklestirmek

H1.6.F2 - Belediyenin miidahil oldugu tim
davalar ile is ve islemlerinin yasalar ¢er¢evesinde | 1.533.000,00 1.533.000,00
belediye lehine ¢6ziimii saglamak

H1.6.F3 - Vatandas ile belediyenin kars1 karsiya

geldigi durumlarda yasalar ¢ercevesinde 2.000,00 2.000,00
vatandasin magdur edilmemesini saglamak
Genel Toplam 2.940.000,00 2.940.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi \
BTG Al - Belediyenin Kurumsal Ile Hukuki Yapisim Giiclendirme

ve lyilestirmek

H1.7 - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir

Hedef sekilde yiiriitmek

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitmek

Aciklama \

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG1.7.1 - Isyerlerinin Ruhsat Denetimi (Adet) 600 600 600
Agiklama :
PG1.7.2 - I¢ Kontrol Sistemi Toplantilari (Adet) ‘ 4 | 4 ‘ 4
Agiklama :
PG1.7.3 - Lobi Faaliyetleri (Adet) | 13 | 13 | 13
Agiklama :
PG1.7.4 - Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati
Diizenlenmesi (Adet) 719 719 719
Aciklama :
PG1.7.5 - Idari islem Uygulanan Isyeri Sayisi 75 75 75
(Adet)
Agiklama :
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Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

H1.7.F1 - Bagkanin, belediye birimleri ve diger
kuruluslarla iletisimini etkin bir ¢aligsma programi
cercevesinde gerceklestirmek.

1.863.000,00

1.863.000,00

H1.7.F10 - Toplum sagligina ve esenligine
yonelik denetim ve diizenlemeleri
gerceklestirmek.

750.000,00

750.000,00

H1.7.F2 - Bagkanligin vatandas, muhtarliklar ve
diger kurumlarla iletisimini ve goriismelerinin
daha etkin ve izlenebilir hale getirilebilmesi i¢in
etkin bir program olusturmak

500.000,00

500.000,00

H1.7.F3 - Belediye birimlerinin hizmetlerini
hizlandirmak igin etkin bir program olusturmak

330.000,00

330.000,00

H1.7.F4 - Halkin istek ve sikdyetlerine gore
hizmet vermek.

300.000,00

300.000,00

H1.7.FS5 - Belediye birimlerinin hizmetlerini
hizlandirmak i¢in etkin bir program olusturmak

1.588.000,00

1.588.000,00

H1.7.F6 - ¢ kontrol sistemini kurmak

400.000,00

400.000,00

H1.7.F7 - Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati
diizenlenen igyerlerinin yasal siireler iginde
denetimlerini
gerceklestirmek

40.000,00

40.000,00

H1.7.F8 - Toplum sagligina ve esenligine yonelik
denetim ve diizenlemeleri ger¢eklestirmek.

1.000.000,00

1.000.000,00

H1.7.F9 - Isyeri agmak isteyen girisimcilere
oncliliik ederek yasal siireler igerisinde tarafsiz,
adil ve hizli hizmet vermek.

50.000,00

50.000,00

H1.7.F11 — Isyerleri ile ilgili istek ve sikayetleri
en kisa stirede degerlendirmek ve idari islemleri
gergeklestirmek

Genel Toplam

6.821.000,00

6.821.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi
e A2 - Vatandaslara, Ilceye ve Toplumsal Yapiya Yonelik
Faydal Calismalarda Bulunmak
H2.1 - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime
Hedef . . .
yonelik projeler gergeklestirmek
Performans Hedefi
H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
Aciklama |
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG2.1.1 - Talep Dogrultusunda Projeleri 5 5 5
Hazirlamak (Adet)
Aciklama :
PG2.1.10 - Yaz Spor Okullar1 Diizenlemek (Adet) ‘ 20 20 20
Aciklama :
PG2.1.11 - Uluslararas1 Stileymanpasa Optimist 1 1 1
Kupasi Etkinlikleri (Adet)
Aciklama :
PG2.1.12 - Yapilacak Sosyal Tesis Sayisi (Adet) ‘ 2 | 2 ‘ 2
Aciklama :
PG2.1.13 - Semt Sahalar1 Yapilmasi (Adet) ‘ 1 | 1 ‘ 1
Aciklama :
PG2.1.14 - Halkin Yo6netime Katilim Orani (%) | 99 | 99 ‘ 99
Aciklama :
PG2.1.15 - Halkin Yo6netime Katilim Orani (%) | 99 | 99 ‘ 99
Aciklama :
PG2.1.2 - Hibe Hazirlik Projeleri (Adet) ’ | | | ‘ 1
Aciklama :
PG2.1.3 - Yazili ve Gorsel Basindaki Haberler 304 304 324
(Adet)
Aciklama :
PG2.1.4 - Halkin Yonetime Katilim Orani1 (%) ’ 99 99 99
Aciklama :
PG2.1.5 - Cevre Etkinlikleri
Eirosie, Bex Tare o) 20.000 20.000 20.000
Aciklama :
PG2.1.6 - Kentlilik Bilinci Etkinlikleri 5 5 5
Diizenlemek (Adet)
Aciklama :
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PG2.1.7 - Kamu Kurumlari1 ve STK Katkisiyla

Kiiltiirel Etkinlik Diizenlemek (Adet)

10

10

10

Aciklama :

PG2.1.8 - Yetiskinlere Hobi Kurslar1 Diizenlemek

(Adet)

10

10

10

Aciklama :

PG2.1.9 - Mesleki Egitim Kurslar1 Diizenlemek

(Adet)

Aciklama :

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci

Biitce

Biitce
Das1

Toplam

H2.1.F1 - Belediye hizmetlerini vatandaglara
kolay, planli ve hizli bir sekilde saglamak.

642.000,00

642.000,00

H2.1.F10 - Turizmi gelistirecek alanlarin
sehrin tarihsel kimligini 6n plana ¢ikaracak
caligmalar yapmak.

906.000,00

906.000,00

H2.1.F11 - Gengler i¢in sportif alanlar
yaratmak.

1.200.000,00

1.200.000,00

H2.1.F12 - Belediye hizmetlerini vatandaslara
kolay, planli ve hizli bir sekilde saglamak.

180.000,00

180.000,00

H2.1.F13 - Kiiltiirel mirasin ve degerlerin;
farkindaligini artirici ¢alismalar
gergeklestirmek ve kiiltiirel yagsamin
zenginlesmesine katkida bulunmak

220.000,00

220.000,00

H2.1.F14 - Toplumsal yapiya katk1 saglayacak
egitime yonelik, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri
planlamak ve ger¢eklestirmek

1.100.000,00

1.100.000,00

H2.1.F15 - Vatandasi1 6nemli hususlarda
bilgilendirici brostirleri dagitmak; billboard,
stant, afis, video gibi vb. araglari
vatandaslarimiza sunmak

8.000.000,00

8.000.000,00

H2.1.F16 - Halkin yonetime katilimini
saglamak ve kent kimligini saglamlastiracak
organizasyon ve faaliyetler ger¢ceklestirmek

15.000,00

15.000,00

H2.1.F17 - Ulusal ve yerel basinda diizenli bir
sekilde yer almak

2.020.000,00

2.020.000,00
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H2.1.F18 - Turizmi gelistirecek alanlarin

sehrin tarihsel kimligini 6n plana ¢ikaracak 250.000,00 250.000,00
caligmalar yapmak.
H2.1.F19 - Vatandasi 6nemli hususlarda
bilgilendirici brostirleri dagitmak; billboard, 18.000,00 18.000,00

stant, afis, video gibi vb. araglari
vatandaslarimiza sunmak

H2.1.F2 - Sosyal tesis yapim islerini
gerceklestirmek (K9 Depo Projesi, 100. Yil
Kadin Yasam Merkezi, Sali Pazar1, Engelsiz
Yasam Merkezi, Temizlik Isleri Santiye ve
Idari Bina, Cimarli Tepe Degirmenler Kadin

Yasam, ASM,Kres, Atatepe 1. Etap, Trap Atis
Alani)

111.100.000,00

111.100.000,00

H2.1.F20 - Ilgede kentsel tasarim projeleri
gergeklestirmek

2.000.000,00

2.000.000,00

H2.1.F3 - Vatandas1 6nemli hususlarda
bilgilendirici brostirleri dagitmak; billboard,
stant, afis, video gibi vb. araglari
vatandaslarimiza sunmak

4.000,00

4.000,00

H2.1.F4 - Sehrin artan niifusu ve gelisen yapisi
karsisinda, olusan ihtiyaclar1 giderecek projeler
hazirlamak.

545.000,00

545.000,00

H2.1.F5 - Sehrin artan niifusu ve gelisen yapisi
karsisinda, olusan ihtiyaclari giderecek projeler
hazirlamak.

3.300.000,00

3.300.000,00

H2.1.F6 - Kiiltiirel mirasin ve degerlerin;
farkindaligini artirici galismalar
gerceklestirmek ve kiiltiirel yagsamin
zenginlesmesine katkida bulunmak

5.500.000,00

5.500.000,00

H2.1.F7 - Toplumsal yapiya katk: saglayacak
egitime yonelik, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri
planlamak ve gergeklestirmek

7.030.000,00

7.030.000,00

H2.1.F8 - Halkin yonetime katilimini saglamak
ve kent kimligini saglamlastiracak
organizasyon ve faaliyetler ger¢ceklestirmek

7.410.000,00

7.410.000,00

H2.1.F9 - Uluslararasi Siileymanpaga Optimist
Kupasi etkinlikleri diizenlemek

250.000,00

250.000,00

Genel Toplam

151.690.000,00

151.690.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

\ Idare Ad1 \ Siileymanpasa Belediyesi
e A2 - Vatandaslara, Ilceye ve Toplumsal Yapiya Yonelik
Faydah Calismalarda Bulunmak
Hedef H2.2 - Paydaslarin yasam standartlarin yiikseltecek etkin
teknolojik calismalarda bulunmak

Performans Hedefi

H2.2. - Paydaslarin yasam standartlarim yiikseltecek etkin teknolojik ¢calismalarda

bulunmak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG2.2.1 - Ucretsiz Internet Hizmeti (%) 99 99 99
Aciklama :
PG2.2.2 - Mobil Uygulamalar (%) | 99 | 99 | 99
Aciklama :
PG2.2.3 - QR Kodlu Uygulamalar (%) |99 |99 |99
Aciklama :
PG2.2.4 - Sosyal Market Uygulamasi (%) | 99 ‘ 99 ‘ 99
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
H2.2.F1 - Wifi noktalarinin 5' ¢ ¢ikartarak giinliik
10.000 kisiye iicretsiz internet hizmeti Vefmek LB LCLIBRAALY
H2.2.F2 - E-Devlet, E-Belediye, Mobil Bagkan,
Mobil Yurttas ve Akilli Mecralarin hayata 3.275.000,00 3.275.000,00
gecirilmesi/etkin kullaniminin saglanmasi
H2.2.F3 - Kisinin aldig1 puanlara gére anlagmali
marketlesrden erzagk aplmas1 (K%raz Karg 10.000,00 10.000,00
H2.2.F4 — Mobil ve QR Kodlu Uygulamalar1
Hazirlamak
Genel Toplam 4.385.000,00 4.385.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
\ Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
e A2 - Vatandaslara, lceye ve Toplumsal Yapiya Yonelik
Faydal} Cahismalarda Bulunmak
Hedef H2.3 - llgemizin spsyal ve ekonomik kglkmr?aflna katkida
bulunmak, gerekli yardimlari etkin sekilde yiirtitmek

Performans Hedefi

etkin sekilde yiiriitmek

H2.3. - Tlcemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli yardimlar

Aciklama
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Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG2.3.1 - Sosyal Yardim Bagvurusu (Adet) 450 550 650
Aciklama :
PG2.3.10 - Siinnet Soleni (Kisi) ‘ 75 75 75
Aciklama :
PG2.3.11 - IMC Karttan Faydalanan Kisi Sayisi
(Kisi) 250 250 250
Aciklama :
PG2.3.12 - Erzak Yardlm} Yapllan Vatandasg 1.250 1,350 1,500
Sayisi (Kisi) ' ' )
Agiklama :
PG2.3.13 - Engelsiz Taksi Hizmetinin Talep
Sayisi (Adet) 3.000 3.250 3.500
Aciklama :
PG2.3.14 - Goniil Sofralarindan Faydalanan Kisi 75000 75000 75 000
Sayisi (Adet) ' ' '
Aciklama :
PG2.3.15 - Ihtiyag Sahiplerine Dagitilan Kiyafet 9.000 24.000 27.000
Sayis1 (Adet) ' ' )
Agiklama :
PG2.3.16 - Evde Bakim Hizmeti Verilen Kisi 125 140 150
Sayisi (Kisi)
Aciklama :
PG2.3.17 - Sicak Yemek Dagitimindan
Faydalanan Kisi Sayis1 (Kisi) 1.250 1.400 1500
Agiklama :
PG2.3.18 - Ihtiyag Sahiplerine Temin Edilen 50 50 50
Akiisiiz Sandalye Sayis1 (Adet)
Aciklama :
PG2.3.19 - ihtiyag Sahiplerine Temin Edilen Akii 30 30 30
(Adet)
Aciklama :
PG2.3.2 - Ayni Yardim (Adet) 500 500 500
Aciklama :
PG2.3.20 - Asevinden Cikan Giinlik Yemek 429 000 463.000 550.000
Sayist (Ogiin) ) ) )
Aciklama :
PG2.3.3 - Kurumlar Aras1 Koordinasyon (%) ‘ 99 99 99
Agiklama :
PG2.3.4 - Ihtiyag Sahiplerine Temin Edilen Akiilii 15 15 15
Sandalye Sayis1 (Adet)

Aciklama :
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PG2.3.5 - Ihtiyag Sahiplerine Temin Edilen Isitme
Cihaz1 Sayis1 (Adet)

25

25

25

Aciklama :

PG2.3.6 - Thtiya¢ Sahibi Gorme Engellilere
Temin Edilen Baston Sayis1 (Adet)

25

25

25

Aciklama :

PG2.3.7 - Ihtiyag Sahiplerine Temin Edilen
Engelli Puseti (Adet)

Aciklama :

PG2.3.8 - Bebek Arabasi Dagitimi Yapilan
Ihtiyag Sahibi Sayis1 (Kisi)

20

20

20

Agiklama :

PG2.3.9 - Olgun Karttan Faydalanan Kisi Sayisi
(Kisi)

3.500

3.500

3.500

Aciklama :

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

H2.3.F1 - ligemizde yasayan vatandaslarm
mabhalli 6rf, adet ve sosyal yasantilarina
katilarak deger duygularini arttirmak

400.000,00

400.000,00

H2.3.F2 - Ilgemizin ve belediyemizin tanitimi
amaciyla sosyal ve sportif igerikli ulusal,
uluslararasi ¢esitli etkinlik ve projelere
katilmak.

90.000,00

90.000,00

H2.3.F3 - Belediyemiz ve ilgemizin tanitimini
saglamak amaciyla Kardes Sehir iligkilerini
giiclendirmek ve gelistirmek

870.000,00

870.000,00

H2.3.F4 - Ihtiyag sahibi her vatandasimizin
yasam kalitesini yiikseltmek, sosyal hayata
tutunmasi ve sorunlarinin giderilmesi

15.301.000,00

15.301.000,00

H2.3.F5 - Dayanigma, yardimlagma ve imece
gibi kavramlarin canlandirilmasi (goniil sofrasi -
ikram ¢esmesi - taziye pilavi - siinnet séleni -
imc kart - bebek paketi - asker paketi )

17.000.000,00

17.000.000,00

H2.3.F6 - Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
yasamin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi ( engelli
vatandaslarimiz , evde bakim , sokakta kalan
vatandaslarimiz)

3.010.000,00

3.010.000,00

Genel Toplam

36.671.000,00

36.671.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi
e A3 - Belediyedel?i Tiim.Ka.ynaklarm Her Tiirlii Riske Karsi
Korunarak, Etkin, Verimli ve Tasarruflu Bicimde Kullanmak
H3.1 - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini,
Hedef
onarim ve bakimlarin1 yapmak
Performans Hedefi
H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve bakimlarini
yapmak
Aciklama |
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG3.1.1 - Park ve Oyun Grubu Bakimi ve
Onarlm}Iu(Adet) it S AL
Aciklama :
PG3.1.2 - Verilecek Transe Ruhsat1 Sayisi | 480 | 500 ‘ 520
Aciklama :
PG3.1.3 - Parke Tas Tamir ve Bakimi (m2) | 25.000 | 25000 | 25.000
Aciklama :
PG3.1.4 - Asfalt Tamir ve Bakim (m2) | 2500 [ 1500 | 1.500
Aciklama :
PG3.1.5 - Is Makinas1 Muayeneleri ve Sigortalar 75 27 27
(Adet)
Aciklama :
PG3.1.6 - Arag Muayeneleri ve Sigortalar1 (Adet) | 95 97 98
Aciklama :
PG3.1.7 - Budamas1 Yapilacak Agag Sayisi 650 700 750
(Adet)
Aciklama :
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Bl;llt;e Toplam
H3.1.F1 - Belediyemiz binalarnin kiralama, |1 14 000,00 44.010.000,00
koruma ve giivenligini saglamak.
H3.1.F10 - Bina tadilat, onarim ve restorasyon
isleri ile ilgili gelen talepler dogrultusunda 10.000,00 10.000,00
islemlerin yapilmasi
H3.1.F11 - Belediy?miz Eipglar{nln kiralama, 20.505.000,00 20.505.000,00
koruma ve giivenligini saglamak
H3.1.F12 - Belediyemiz araglarinin ve is
makinalarinin rutin bakiminin yapilmasi 15.600,00 15.600,00
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H3.1.F13 - Belediyemize arag ve is makinesi
temin edilmesi ve bunlarin rutin bakim ve
onarimlarinim yapilmasi

10.000,00

10.000,00

H3.1.F14 - Atik yonetim sisteminin saglanmasi
icin arag¢ ve konteynir ihtiyacini kargilamak

1.130.000,00

1.130.000,00

H3.1.F2 - Belediyemiz araglarinin ve is
makinelerinin rutin bakiminin yapilmast

8.500.000,00

8.500.000,00

H3.1.F3 - Belediyemize arag¢ ve is makinesi
temin edilmesi ve bunlarin rutin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

46.770.000,00

46.770.000,00

H3.1.F4 - Bina tadilat, onarim ve restorasyon
isleri ile ilgili gelen talepler dogrultusunda
islemlerin yapilmasi,yesil alanlarin bakiminin
yapilmast.

7.615.000,00

7.615.000,00

H3.1.F5 - Siilleymanpasa il¢e sinirlari
icerisinde yer alan yollarin tamir, bakim ve
onarim ¢aligmalarinin yapilmasi

96.500.000,00

96.500.000,00

H3.1.F6 - Bina tadilat, onarim ve restorasyon
isleri ile ilgili gelen talepler dogrultusunda
islemlerin yapilmasi

5.000,00

5.000,00

H3.1.F7 - Belediyemiz araglarinin ve is
makinalarinin rutin bakiminin yapilmasi

51.000,00

51.000,00

H3.1.F8 - Belediyemize ara¢ ve ig makinesi
temin edilmesi ve bunlarin rutin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

102.000,00

102.000,00

H3.1.F9 - Atik yonetim sisteminin saglanmasi
icin ara¢ ve konteynir ihtiyacini karsilamak

75.001.000,00

75.001.000,00

Genel Toplam

300.224.600,00

300.224.600,00
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TABLO

1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi
e A3 - Belediyedeki Tiim Kaynaklarin Her Tiirlii Riske Kars:
Korunarak, Etkin, Verimli ve Tasarruflu Bicimde Kullanmak
H3.2 - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak
Hedef . . ;
ve tahsilat1 giiclendirmek
Performans Hedefi
H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati
giiclendirmek
Aciklama
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG3.2.1 - Gelir Biitgesi Gergeklesme Orani (%) 95 95 95
Agiklama :
PG3.2.2 - Gider Biitgesi Gergeklesme Orani (%) ‘ 90 ‘ 90 ‘ 90
Acgiklama :
PG3.2.3 - Tahakkukun Tahsilata Orani (%) ‘ 85 ‘ 85 ‘ 85
Agiklama :
PG3.2.4 - Tasinmazlarin Satis1 (Adet) ’ 95 ‘ 95 ‘ 103
Aciklama :
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
H3.2.F1 - Performans esasli biitgce yapmak ve
takip etmek 20.000,00 20.000,00
H3.2.F2 - Gelirin toplanmasinda teknolojiden
yararlanmak 50.000,00 50.000,00
H3.2.F3 - Vadesinde pdeqmeyen alacaklarin 300.000,00 300.000,00
takipleri
H3.2.F4 - Hatali ve eksik bildirimlerin tespit
edilerek tarh, tahakkuk ve terkin islemi yapmak 130.000,00 130.000,00
H3.2.F5 - Gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve
satilmasi 4.750.000,00 4.750.000,00
Genel Toplam 5.250.000,00 5.250.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi
A4 - Planh ve Imarh Yapilasmanin Arttirllmasina Yonelik

RIS Calismalan Yiiriitmek

H4.1 - Kamulastirma islemlerini vatandaslardan gelen talepleri de

HEgEs dikkate alarak yiiriitmek

Performans Hedefi

H4.1. - Kamulastirma islemlerini vatandaslardan gelen talepleri de dikkate alarak
yiiriitmek

Aciklama |
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG4.1.1 - Kamulastirma Dosyalarinin Planlamasi 40 40 40
(Adet)
Aciklama :
PG4.1.2 - Vatandas Memnuniyeti (Yiizde) ‘ 99 99 99
Aciklama :
) Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

H4.1.F1 - Imar planlarinda kamusal alan olarak
ayrilan yerlerin kamunun eline ge¢mesi i¢in 11.800.000,00 11.800.000,00
gerekli caligmalarin yapilmasi.

H4.1.F2 - Kamulastirma talebini karsilamak icin
kamulagtirma ile ilgili yazisma ve islemleri

baslatmak.
Genel Toplam 11.800.000,00 11.800.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi

A4 - Planh ve Imarh Yapilasmanin Arttirllmasina Yonelik
Amag v .

Cahismalan Yiiriitmek

H4.2 - Imar planina uygun bir sekilde imar yollarmin agilmasi,
Hedef ) <

yapimui ve gerekli bakimini saglamak

Performans Hedefi

H4.2. - Imar planina uygun bir sekilde imar yollarinin acilmasi, yapim ve gerekli
bakimim saglamak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG4.2.1 - Yeni Yol A¢ilmasi (m2) 80.000 80.000 100.000
Aciklama :
PG4.2.2 - Yeni Asfalt Yapimi (m2) ‘ 100.000 75.000 75.000
Aciklama :
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PG4.2.3 - Yeni Parke Tas Yapimi (m2) ‘ 80.000 70.000 60.000
Aciklama :
PG4.2.4 - Temel ve Alt Temel Malzeme Serimi 90.000 20.000 70.000
(ton)
Aciklama :
PG4.2.5 - Kent Mobilyalar1 ve Banklar (Adet) ‘ 300 310 320
Aciklama :
) Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.2.F} - Vatandaslarin Ve.arag:.larln ulagimini 8.000.000,00 8.000.000,00
saglayacak yollarin belirlenip agilmasi
H4.2.F2 - Talep eden muhtarliklarin veya
belirlenen mahallelerin yol veya bina balgrp— 11.560.000,00 11.560.000,00
onarim, bank veya ¢ocuk oyun grubu gibi
gerekli ihtiyaglarini gidermek
H4.2.F3 - Siileymanpasa Ilgesi sinirlar
igerisinde yer alan yollarin yapim tamir, bakim | 43.500.000,00 43.500.000,00
ve onarim ¢aligmalarinin yapilmasi
Genel Toplam 63.060.000,00 63.060.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
\ Idare Adi \ Siileymanpasa Belediyesi

A4 - Planh ve Imarh Yapilasmanin Arttirllmasina Yonelik
Calismalan Yiiriitmek

Hedef H4.3 - Yasanabilir ve ¢agdas bir kent olusturmak
Performans Hedefi

H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak

Amag

Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG4.3.1 - Imar Uygulamalari (Isginii) 7 7 7
Aciklama :
PG4.3.2 - Temal1 Park Yapimi (Adet) ’ 3 ‘ 2 ‘ 2
Agiklama :
PG4.3.3 - Proje Onayi ve Ruhsati (Isgiinii) | 15 | 15 | 15
Agiklama :
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.3.F1 - Kent planlarini, kentin altyapi, plan-
proje, yatirim ve egilimleri ile uygun hale 260.000,00 260.000,00
getirmek
H4.3.F2 - Afet risklerini en aza indirgemek ve
afete miidahale yetenegini arttirmak. 350.000,00 350.000,00
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H4.3.F3 - Belediyenin yaptig1 ve hizmet verdigi,
yeni yapilan veya hazirda yer alan yapilarin
tadilat ve restorasyon isleri ile ilgili gelen
talepler dogrultusunda islemleri yapmak

9.550.000,00

9.550.000,00

H4.3.F4 - Ilgenin temal1 park ve ¢cocuk oyun
grubu ihtiyacin1 gidermek.

5.000,00

5.000,00

H4.3.F5 - Kent planlarini, kentin altyapi, plan-
proje, yatirim ve egilimleri ile uygun hale
getirmek.

160.000,00

160.000,00

H4.3.F6 - Imar planlarim kentin ihtiyaglarina
gore yapmak ve revize etmek.

1.000.000,00

1.000.000,00

H4.3.F7 - Yapilarda denetim saglamak ve
bilinglendirme faaliyetleri ger¢eklestirmek.

1.000.000,00

1.000.000,00

H4.3.F8 - Afet risklerini en aza indirgemek ve
afete miidahale yetenegini arttirmak

2.700.000,00

2.700.000,00

H4.3.F9 — llgili mevzuat dogrultusunda yapilar
ruhsatlandirmak

Genel Toplam

15.025.000,00

15.025.000,00

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

\ Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
AS - Saghkh Yasam ve Cevre Kalitesini Arttirmak, Halk
Amacg =~ .. ——
Saghgim ve Giivenligini Korumak
Hedef H5.1 - Kurum ¢alisanlarinin sagligini ve giivenligini saglamak

Performans Hedefi

HS.1. - Kurum cahisanlarinin saghgini ve giivenligini saglamak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG5.1.1 - Periyodik Muayenc‘as'l Yapilacak 138 138 138
Personel Sayis1 (Kisi)
Aciklama :
PG5.1.2 - Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Takip

Edilecek Sirket Is¢isi Belediye Personeli (Kisi) 500 500 >00

Aciklama :
PG5.1.3 - Kazasiz Giin Sayisinin Takvim Giin 99 99 99

Sayisina Orani1 (%)

Aciklama :
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) Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitge Biitce Dis1 Toplam
HS5.1.F1 - Is sagligi ve g}lyenllgl hizmetlerini 160.000,00 160.000,00
gerceklestirilmek
H5.1.F2 - Kuruvm g:al'1$anla‘1r1na kolay erisilebilir 120.000,00 120.000,00
saglik hizmeti sunmak
Genel Toplam 280.000,00 280.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
AS - Saghkh Yasam ve Cevre Kalitesini Arttirmak, Halk
Amag o~ . -
Saghgim ve Giivenligini Korumak
H5.2 - Vatandasin sagligin1 korumak, destek olmak ve gerekli
Hedef e . .
bilinglendirmeyi yapmak

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin saghgin1 korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢clendirmeyi yapmak

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG5.2.1 - Cevre Bilinci Egitimi Verilen Ogrenci 15.000 15.000 15.000
Sayis1 (Kisi) ' ' '
Acgiklama :
PG5.2.10 - Evsel Atiklarin Toplanmasi (Ton) | 102.000 | 102.000 | 102.000
Acgiklama :
PGS5.2.11 - Cocuklar I¢in Hedefledigimiz Toplam
Danigsmanlik Verme Siiresi (Saat) 1.000 . s
Acgiklama :
PG5.2.2 - Atik Ayristirma Hizmeti (Ton) | 10000 | 10.000 | 10.000
Aciklama :
PG5.2.3 - Geri Kazamim Hizmeti (Ton) | 10.000 | 10.000 | 10.000
Aciklama :
PG5.2.4 - Uygulama Yapilmasi Planlanan Mahalle 73 73 73
Sayisi (Adet)
Aciklama :
PG5.2.5 - Sahiplendirilecek Hayvan Sayisi (Adet) | 150 | 150 | 150
Aciklama :
PG5.2.6 - Toplanan Sokak Hayvanlarmin 99 99 99
Kisirlasgtirilma Orani (%)
Aciklama :
PG5.2.7 - Vektorle Miicadelesi Kapsaminda
Ilaglanmas1 Hedeflenen C6p Konteynir1 (Adet) Sl Sl Sl

Aciklama :
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PG5.2.8 - Yash ve Alzehimer Vatandaslara

Yonelik Diizenlenen Etkinlikler (Adet) 4 4 4
Agiklama :
PG5.2.9 - Bakimevini Ziyareti Hedeflenen
Vatandas Sayis1 (Adet) L Al b
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
H5.2.F1 - Sehrlmlgde yasayan ¢ocuklara daha 1.000.000,00 1.000.000,00
mutlu bir yagsam sunmak.
) VH5.2..F10 —V(;fzvre bilinci i¢in o'l.<ullarda 1.000,00 1.000,00
ogrencilere egitim programlari diizenlemek
H5.2.F11 - Sehrlml‘zde yasayan ¢ocuklara daha 10.000,00 10.000,00
mutlu bir yasam sunmak
HS5.2.F12 - Atik yonetimini saglayarak
atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasini 1.017.000,00 1.017.000,00

saglamak

H5.2.F13 - Kentsel atiklarin en hizli sekilde

15.136.000,00

15.136.000,00

bertaraf edilmesi
) ,H5'2.'F14 -V(f'l?we bilinci i¢in 0.1.<ullarda 20.000,00 20.000,00
ogrencilere egitim programlar1 diizenlemek
H5.2.F2 - Sagl}kll yasam konusunda halki 50.000,00 50.000,00
bilinglendirmek
H5.2.F3 - Yash ve Alzhelmer hastasi 25.000,00 25.000,00
vatandaslarimiza ve ailelerine destek olmak
H5.2.F4 - Sok'a}( hay'vanla.rlr‘nn lforunmasml ve 4.078.000,00 4.078.000,00
rehabilite edilmesini saglamak
H5.2.F5 - Halk sa"gllgml tehdit eden vektorlerle 7.300.000,00 7.300.000,00
miicadele etmek
H5.2.F6 - Bulasici hastaliklarla miicadele 110.000,00 110.000,00
etmek
HS5.2.F7 - Atik yonetimini saglayarak atiklarin 54.000,00 54.000,00

kaynaginda ayr1 toplanmasini saglamak

H5.2.F8 - Kentsel atiklarin en hizli sekilde
bertaraf edilmesi

140.501.000,00

140.501.000,00

H5.2.F9 - Kirliligi olusmadan engelleyebilmek

1.000.000,00

1.000.000,00

Genel Toplam

170.302.000,00

170.302.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢c duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek

Faaliyet Ad1

H1.1.F1 - fhale islemleri ile dogrudan temin islemlerini gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL -
GIDERLERI 2 Toplam Biitce Kaynak
= gy 1.230.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 - Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ® & Diger Yurt i¢i 00,00
ALIM GIDERLERI LPRALELY g V]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
K k ihti LD
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Taylna K ‘ya“;
07 - SERMAYE 00.00 op thl aily“a 1.230.000,00
TRANSFERLERI ’ Y
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢ duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek

Faaliyet Ad1

gidermek

H1.1.F2 - Belediyedeki miidiirliiklerimiz i¢cin malzeme ve demirbas ihtiyacim

Sorumlu Harcama Birimi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 3.730.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI i
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak Ihtiyaci SR
Z Doner Sermaye 00,00
g% ,
2 ; Diger Yurt ici 00,00
= M
R Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ) - 5 73 099,00
Ihtiyaci
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idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.1. - Belediyenin 1ht1)‘fag:.duydugu iiriin ve hlZI.Iletlel‘l kisa zamanda yiiksek
kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek
Faaliyet Ad1 H1.1.F3 - ihale islemleri ile dogrudan temin islemlerini gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= o 650.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermavye 00.00
GIDERLERI 2 . v ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM e /s N ..
GIDERLERI o ’ § :> Dlger Yurt Icl 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 N
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis: LU
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 650.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 ARwycy

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢ duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda
yiiksek kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

Faaliyet Ad1

H1.1.F4 - ihale islemleri ile dogrudan temin islemlerini
gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak
- e 350.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermave 00.00
GIDERLERI . Y ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM _'s B .
- -2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Bittse Diy o
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pli*;l‘:'i yljfc‘ly“ak 350.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢c duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda

yiiksek kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

Faaliyet Ad1

H1.1.F5 - Belediyedeki miidiirliiklerimiz icin malzeme ve demirbas

ihtiyacim gidermek.

Sorumlu Harcama Birimi

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL i
GIDERLERI 00,00 Koumak Theivae | 6000000
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 - Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET 60.000.00 g £ | Diger Yurtlci 00,00
ALIM GIDERLERI ’ =
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 .
06 - SERMAYE 00.00 Toplam Bitee DIt 1 0,00
GIDERLERI ’ ynak Thtiyac
s 00.00 Toplam Kaynak | 0 o00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢c duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek

kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

H1.1.F6 - Belediyedeki miidiirliiklerimiz icin malzeme ve demirbas ihtiyacini

Faaliyet Ad1 gidermek
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 -
_ Toplam Biitce 2.950.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac: -950.000,
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI — Doner Sermaye 00,00
[723)
03 - MAL VE HIZMET ALIM T A%
GIDERLERI S 8 ; Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 X
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
Fagn 2.950.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢c duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek

Faaliyet Ad1

gidermek

H1.1.F7 - Belediyedeki miidiirliiklerimiz icin malzeme ve demirbas ihtiyacim

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 3.975.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci AT
02 - SOSYAL GUVENLIK < )
KURUMLARINA DEVLET 00,00 £ Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM = Diser Yurt ici 00.00
GIDERLERI 2.125.000,00 E g ¢ )
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 S
. =1 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.800.000,00 Toplam Biitce Dist
g 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac1 e
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kaliteli ve uygun fiyatla temin etmek

H1.1. - Belediyenin ihtiya¢ duydugu iiriin ve hizmetleri kisa zamanda yiiksek

H1.1.F8 - Belediyedeki miidiirliiklerimiz icin malzeme ve demirbas ihtiyacim

Faaliyet Ad1 il
Sorumlu Harcama Birimi AFET iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK KTa "y‘;‘a“l‘(“lft‘:;fcl 2.900.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 —
PRIMI GIDERLERI é’“ = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM ST Y % Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ bRV, ”
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 A Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge Dist 00,00
Kaynak Ihtiyaci
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00 Toplam Kaynak
07 - SERMAYE 00.00 intiyac 2.900.000,00
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.2. - Yazihmsal ve donanimsal yeniligi saglamak
Faaliyet Adi H1.2.F1 - Sunucu odasmin degistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce Kaynak 00.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 intiyac: 700.000,
02 - SOSYAL GUVENLIK -
KURUMLARINA DEVLET 00,00 e Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI =5
03 - MAL VE HIZMET ALIM ~ a4
GIDERLERI 500.000,00 E» Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dist Ly
06 - SERMAYE GIDERLERI 200.000,00 Toplam Biitce Dis1 00T
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 700.000.00
" Ihtiyaci B
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 y
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.2. - Yazilhmsal ve donanimsal yeniligi saglamak
Faaliyet Adi H1.2.F2 - Mobil ¢6ziim aracimin tedariki
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLISKIiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Uil iy 36.000,00
= Kaynak Ihtiyaci i
02 - SOSYAL GUVENLIK -
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 E Diner Sermaye 00,00
GIDERLERI z
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI | 25.000,00 < .
’ z Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 A
(24
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 E Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 11.000,00 Toplam Biitge Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac:
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 36.000,00
Ihtiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.2. - Yazilhimsal ve donamimsal yeniligi saglamak

Faaliyet Ad1

H1.2.F3 - SSD aliminin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
- o 10.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 I 00.00
PRIMI GIDERLERI B . Y ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM aE . .
GIDERLERI LD $ % | Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 NS o0
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 iger Yurt Dist ’
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Dist 00.00
07 - SERMAYE Kaynak Ihtiyaci >
TRANSFERLERI e Toplam Kaynak 10.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.2. - Yazihhmsal ve donanimsal yeniligi saglamak
Faaliyet Adx H1.2.F4 - Felaket Kurtarma Sistemi’nin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLISKIiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
_ K K ihti 600.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK apniale el
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 ..
GIDERLERI z . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 600.000.00 | = " . .
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ]
i Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T0pliahl:1i yliacllynak 600.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Siileymanpasa Belediyesi

Idare Adi
Performans Hedefi H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek
Faaliyet Ad1 H1.3.F1 - Baglant1 hiz1 ve veri haberlesme hizinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 100.000.00
o Kaynak Ihtiyaci R
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = .
PRIMI GIDERLERI % Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100.000.00 v
GIDERLERI . z Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ?‘;
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 = Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE — Kaynak ihtiyac1 i
TRANSFERLERI ’ Toplam Kaynak 100.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek
Faaliyet Ad1 H1.3.F2 - Ariza taleplerini % 40 azaltma
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
Toplam Biitce 90.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci e
02 - SOSYAL GUVENLIK = .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g (| Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI v/
03 - MAL VE HIZMET ALIM 90.000.00 z | Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI U A
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
P 90.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek
Faaliyet Ad1 H1.3.F3 - WEBMIS memnuniyetini % 60’a cikartma
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 130.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci U
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Déner Serm 00.00
PRIMI GIDERLERI 3., | onersermaye )
03 - MAL VE HIZMET ALIM | s N .
GIDERLERI 130.000,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
L 130.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek

Faaliyet Ad1 H1.3.F4 - Belediyemiz hizmet alanlarinin ariza sorunlarimin giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 100.000,00
. Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK i}
KURUMLARINA DEVLET 00,00 oo Déoner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 8's )
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100.000.00 sz Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI % 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
Kaynak Thtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak 100.000.00
07 - SERMAYE 00.00 Ihtiyaci U
TRANSFERLERI J
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek

Faaliyet Ad1

H1.3.F5 - Cagr1 merkezine gelen taleplerin ¢6ziim oranini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
Toplam Biitge 20.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 0
02 - SOSYAL GUVENLIK i D
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = onersermaye ’
GIDERLERI A% :
03 - MAL VE HIZMET ALIM ST g z | Diger Yurtlci 00,00
GIDERLERI R 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl':‘iyfc‘ly“ak 20.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3. - Arizalara miidahale etmek ve altyapiy: gelistirmek

Faaliyet Ad1

verebilmek

H1.3.F6 - Ak masa ile vatandas iletisiminin arttirilmasi ve taleplere hizh cevap

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce Kaynak
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 P amihtl;yflem ayna 20.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK e
KURUMLARINA DEVLET 00,00 §> Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM N .
% Diger Yurt i 00,00
CIDERLERI 20.000,00 Z iger Yurt ici :
(]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 L E——— e
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 &
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disa 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 20.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac 000,
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

Faaliyet Ad1

sekilde gerceklestirilmesi

H1.4.F1 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek egitimlerin isleyisi aksatmayacak

Sorumlu Harcama

.. YAZI iSLERi MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce <9.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact UL,
02 - SOSYAL GUVENLIK )
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 z | Domer Sermaye 00,00
GIDERLERI a's - o
03 - MAL VE HIZMET ALIM T g z | Diger YurtIci 00,00
GIDERLERI " 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"p'iah‘:‘i;f:c‘ly“ak 59.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

Faaliyet Ad1

H1.4.F10 - Personel Egitimi Ile Tlgili Miidiirliiklerden Gelen Taleplerin Programa

Alinmasi
S By ) ZABITA MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biltce 10.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK < )
KURUMLARINA DEVLET 00,00 2 Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI S
03 - MAL VE HIZMET ALIM 10.000.00 z Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI T a
-5
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 £ Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Disi 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 10.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaci A
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

Faaliyet Ad1

H1.4.F11 - Personel egitimi ile ilgili miidiirliiklerden gelen taleplerin
programa alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi

AFET iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 50.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyact b
02 - SOSYAL GUVENLIK < j
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 £ | Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM = Diser Yurt ig!i 00.00
GIDERLERI 50.000,00 a s '
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 S
2 = Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 -
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
Kaynak IThtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 50.000,00
i Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

H1.4.F2 - Personelimizin ozliik maas, ikramiye, 6diil ve sosyal giivenlik

Faaliyet Ad1 . . c a0 g
islemlerinin zamaninda yerine getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 —
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 5.000.000,00
= Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 B Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI Zx
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00,00 g E> Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI £
]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 5.000.000,00 _
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Tl‘éplaml?i“l:f,e Dis1 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 - aylna o lyacli
08 - BORC VERME 00,00 op fh’zyaily“a 5.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

Faaliyet Ad1

alinmasi.

H1.4.F3 - Personel egitimi ile ilgili miidiirliiklerden gelen taleplerin programa

Sorumlu Harcama Birimi

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL
GIDERLERI eE
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI SHUUHDY
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI i
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce
Kaynak Ihtiyaci 8.000,00
- Doner Sermaye 00,00
g%
2 §, Diger Yurt i¢i 00,00
2 =
Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak
ihtiyact 8.000,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttiric1 egitimleri vermek

Faaliyet Ad1

islemlerinin zamaninda yerine getirilmesi

H1.4.F4 - Personelimizin 6zliik maas, ikramiye, 6diil ve sosyal giivenlik

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kl;l "‘I’ll:l'(“ift‘;‘gec] 3.400.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK - -
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 B Diner Sermaye 00,00
GIDERLERI e
03 - MAL VE HIZMET ALIM £ . ici
GIDERLERI 3.300.000,00 % E Dlger Yurt Icl 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 100.000,00 a Diger Yurt Digt 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 e
u 151
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak | 00000
08 - BORC VERME 00,00 intiyact +409.999,
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek
. H1.4.F5 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek egitimlerin isleyisi
Faaliyet Ad aksatmayacak sekilde gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 1.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak IThtiyaci i
02 - SOSYAL GUVENLIK _ Déner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Z
PRIMI GIDERLERI A g o -
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100000 % E Diger Yurt Isi 00,00
GIDERLERI - = N
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 LD ST D G
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge Dist 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁ‘gylizly“ak 1.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek
Faaliyet Ad1 H1.4.F6 - Pers?nellmlz_ln.ozluk maas, 1krapnye, O.d}ll ve _sosyal giivenlik
islemlerinin zamaninda yerine getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi MUHTARLIK iISLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce | 20 00000
= Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI é‘ <
03 - MAL VE HIZMET ALIM o £ Diser Yurt fci 00.00
GIDERLERI 1.050.000,00 % g g ¢ s
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE Ihtiyac:
00,00
TRANSFERLERI Toplam Kaynak | | o0 100,00
. . . ’
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.4. - Personelin niteligini arttiric1 egitimleri vermek
Faaliyet Ad1 H1.4.F7 - Personel egitimi ile ilgili miidiirliiklerden gelen taleplerin programa
alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 _
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 o S L 10.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK e
KURUMLARINA DEVLET 00,00 - Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI é‘ =
03 - MAL VE HIZMET ALIM = Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 10.000,00 £ 8 ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 o Diger Yurt Digt 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 i e D
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 I‘;p am Bhtee s 00,00
aynak Thtiyaci
07 - SERMAYE 00,00 Toplam Kaynak
TRANSFERLERI ’ pih ﬁymy 10.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.4. - Personelin niteligini arttiric1 egitimleri vermek
Faaliyet Adi H1.4.F8 - Pers?nellmlz.ln.ozluk maas, 1krafmye, o.d.ul ve .sosyal giivenlik
islemlerinin zamaninda yerine getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi IKLIiM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak 40.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Ly
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermave 00.00
GIDERLERI . v ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM = .
GIDERLERI 35.000,00 i‘i z Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 5.000,00 2 ~
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 40.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyac: R
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4. - Personelin niteligini arttirici egitimleri vermek

H1.4.F9 - Uygun kadro ve personelin belirlenerek egitimlerin isleyisi

LEE TR U] aksatmayacak sekilde gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 10.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 2
GIDERLERI § Déner Sermaye 00,00
)= MAI&};;EE};ILZ]}:“RB;‘T ALIM 10.000,00 2 ,
z Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 E Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dis: 0000
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 10.000,00
" Ihtiyaci U
09 - YEDEK ODENELER 00,00 Yy

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.5. - Belediyedeki miidiirliikler icin ihtiya¢ duyulan is giiciinii arttirmak

H1.5.F1 - Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini gozeterek aranilan kosullara en

Faaliyet Adu yakin liyakatli personeli secmek
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 10.500.00
- Kaynak Thtiyaci i
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI a3 :
03 - MAL VE HIZMET ALIM 10.500.00 8 % | Diger Yurtici 00,00
GIDERLERI U 2 M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 LI TR L) BT
Toplam Biitce Dis1
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Kaynak ihtiyaci 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak | 0 500 09
Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adr Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.5. - Belediyedeki miidiirliikler icin ihtiya¢ duyulan is giiciinii arttirmak
Faaliyet Adi H1.5.F2 - Birim miidiirliiklerinin tale[?lerl dogrultunda ihtiyaca yonelik
personel temin etmek
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce Kaynak
o 2.500,00
Ihtiyaci
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
DEVLET PRIMI GIDERLERI > =
M
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.500,00 Z Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a
(2
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak IThtiyaci
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 intiyac: 2.500,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siilleymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.5. - Belediyedeki miidiirliikler icin ihtiya¢ duyulan is giiciinii arttirmak
Faaliyet Adi H1.5.F3 - Birim miidiirliiklerinin talePlerl dogrultunda ihtiyaca yonelik personel
temin etmek.
Sorumlu Harcama Birimi iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce Kaynak
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ih tiyact 6.550.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 ';5 Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI z
03 - MAL VE HIZMET ALIM X
GIDERLERI 6.550.000,00 E Diger Yurt ci 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dist LI
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ® fhtiyacs 6.550.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ady Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi H1.5. - Belediyedeki miidiirliikler i¢in ihtiyac duyulan is giiciinii arttirmak

Faaliyet Adi H1.5.F4 - Birim Miidiirliiklerinin Talepleri Dogrultusunda Ihtiyaca Yonelik

Personel Temin Etmek

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE iISTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biit¢e 00.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact
02 - SOSYAL GUVENLIK E | OB Seame 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = ’
PRIMI GIDERLERI &
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 Z Diger Yurt fci 00,00
GIDERLERI ’ _
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E% Diger Yurt Digt 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac: 00,00
07 - SERMAYE
TRANSFERLERI 00,00 T"pliah':’iylflzf“ak 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.6. - Hukuki ve yasal islemleri menfaatler gozetilerek yiiriitmek,haklar:

korumak
Faaliyet Adi H1.6.F1 - Evlenme islemlerini eks1.ks1z, hizhi ve dogru bir sekilde
gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 1.405.000,00
_ Kaynak Thtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK
o2
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 5 Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET ALIM M
GIDERLERI L EHLLE z Diger Yurt ici 00,00
)
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger YurtDisn e
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact 1.405.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi H1.6. - Hukuki ve yasal islemleri menfaatler gozetilerek yiiriitmek,haklar: korumak

H1.6.F2 - Belediyenin miidahil oldugu tiim davalar ile is ve islemlerinin yasalar

Faaliyet Adi cercevesinde belediye lehine ¢oziimii saglamak

2Ol CE L HUKUK iSLERI MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitge 153300000
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci e
02 - SOSYAL GUVENLIK v
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - . ‘.
GIDERLERI 1.533.000,00 é» Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §
= Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 i i
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | 533 499,00
Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.6. - Hukuki ve yasal 1§lemlerlk r;lrelillf]aaal:ler gozetilerek yiiriitmek,haklari

H1.6.F3 - Vatandas ile belediyenin kars1 karsiya geldigi durumlarda yasalar

s s cercevesinde vatandasin magdur edilmemesini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi HUKUK iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
Kavnak fhi 2.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 aynak Thityact
02 - SOSYAL GUVENLIK e "
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 £ | DonerSermaye 00,00
GIDERLERI v,
03 - MAL VE HIZMET ALIM 2.000.00 z Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI T A
(24
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ﬁ‘ Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Dist 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 2.000,00
hd Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

10 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

Performans Hedefi .
yiiriitmek

H1.7.F1 - Baskanin, belediye birimleri ve diger kuruluslarla iletisimini etkin bir

Lol Al calisma program cercevesinde gerceklestirmek.
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
o 1.863.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK e
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM = o -
GIDERLERI 1.863.000,00 é« Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 S
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toolam Bitce D
07 - SERMAYE 00,00 Kaynak ihtiyacs. 00,00
TRANSFERLERI ’ ¥ y
08 - BOR(": VERME 00,00 Topliahr;l. Kaynak 1.863.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 tyacl
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.7. - Denetim faaliyetlerini ge!.lstlrmek ve hizmetleri etkin bir sekilde
yuriitmek
H1.7.F10 - Toplum saghgina ve esenlig¢ine yonelik denetim ve diizenlemeleri
Faaliyet Ad1 gerceklestirmek.
Sorumlu Harcama Birimi AFET iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
Kaynak 750.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Thtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK 2 "
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g B R7 RO T I
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM - a5 -
z | D Yurt I 00,00
GIDERLERI 750.000,00 & iger Yurt l¢i
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2
E Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Ihtiyaci
TRANSFERLERI i Toplam
08 - BORC VERME 00,00 Kaynak 750.000,00
Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yiiriittmek

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

Faaliyet Ad1

H1.7.F11 - isyerleri ile Ilgili istek ve Sikayetleri En Kisa Siirede
Degerlendirmek ve idari islemleri Gergeklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak [htiyact o
<
s Déner Sermaye 00,00
5
- .
z Diger Yurt I¢i 00,00
a
&
2 Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak
Ihtiyaci 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yiiriitmek

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

H1.7.F2 - Baskanhgin vatandas, muhtarhklar ve diger kurumlarla iletisimini

Faaliyet Ad1 ve goriismelerinin daha etkin ve izlenebilir hale getirilebilmesi icin etkin bir
program olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diize 2024 ..
( y) Toplam Biitge 500.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK = .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 o DAtmmhesine 00,00
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM 7 Diger Yurt ¢i 00,00
GIDERLERI LRI a
5]
(29
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Disi 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Topl.am Kaynak 500.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

yiiriittmek

H1.7.F3 - Belediye birimlerinin hizmetlerini hizlandirmak icin etkin bir

Faaliyet Ad: program olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce Kaynak 330.000.00
Ihtiyaci T
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
o -
02 - SOSYAL GUVENLIK = Doner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 z
GIDERLERI < . .
03 - MAL VE HIZMET ALIM 330.000.00 z Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI T )
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 {é Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge Dist 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 330.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

yiiriittmek

Faaliyet Ad1

H1.7.F4 - Halkin istek ve sikdyetlerine gore hizmet vermek.

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
e i 300.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 - aynak Thtiyacy
02 - SOSYAL GUVENLIK £ | Déner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 E
GIDERLERI - o u,
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z | DigerYurtlgi 00,00
300.000,00
GIDERLERI 8
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 | Diger YurtDis 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁ:?i Izzculynak 300.000,00
08 - BORC VERME 00,00 y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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[

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde

yiiriitmek

H1.7.FS - Belediye birimlerinin hizmetlerini hizlandirmak icin etkin bir

Faaliyet Ad1 program olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diize 2024 i
( ¥) Toplam Biit¢e 1.588.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.200.000,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK 4 .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 § Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM — . -
Z Diger Yurt I 00,00
LT 388.000,00 E iger Yurt I¢i )
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 S _
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dist LU
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dist 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Thtiyaci ’
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00 T"p'i"‘h‘:‘i yli*c‘ly“ak 1.588.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitmek
Faaliyet Ad1 H1.7.F6 - i¢ kontrol sistemini kurmak
Sorumlu Harcama MALIi HIZMETLER MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 400.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac U
KURUMLARINA DEVLET 00,00 >
PRIMI GIDERLERI a Doner Sermaye 00,00
03-MAL VE HIZMETALIM | 450,490, 09 2 ,
z Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @
23
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
K k ihti I
07 - SERMAYE - aynak "tiyacy
TRANSFERLERI ’ Toplam Kaynak
theivacs 400.000,00
08 - BORC VERME 00,00 y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde
yiiriitmek

Faaliyet Ad1

H1.7.F7 - Isyeri acma ve cahsma ruhsati diizenlenen isyerlerinin yasal siireler
icinde denetimlerini
gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 TOII’?"“ Bli(“‘?e 40.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ihiiyy“;l D
02 - SOSYAL GUVENLIK o
KURUMLARINA DEVLET 00,00 S | Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM = - . .
GIDERLERI 40.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 | L s Dy 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00.00 Dis1 Kaynak 00,00
TRANSFERLERI ’ Ihtiyac
08 - BORC VERME 00,00 Toplam
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Kaynak 40.000,00
Thtiyaci
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.7. - Denetim faaliyetlerini ge!}sf'lrmek ve hizmetleri etkin bir sekilde
yiiriitmek
Faaliyet Adi H1.7.F8 - Toplum saghgina ve esenllgln‘e yonelik denetim ve diizenlemeleri
gerceklestirmek.
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL Toplam Biitge
GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci LAUUEGIEAL
02 - SOSYAL GUVENLIK .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET — . -
ALIM GIDERLERI 1.000.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 >3
3] Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE Toplam Biitge Dis1
GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci 00,00
07 - SERMAYE
00.00 Toplam Kaynak
TRANSFERLERI i intiyact 1.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.7. - Denetim faaliyetlerini gelistirmek ve hizmetleri etkin bir sekilde yiiriitmek

Faaliyet Ad1

H1.7.F9 - Isyeri acmak isteyen girisimcilere onciiliik ederek yasal siireler

icerisinde tarafsiz, adil ve hizhh hizmet vermek.

Sorumlu Harcama Birimi

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MALG }/];EE}llllf]}:\/ll(]ilT ALIM 50.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci 50.000,00
o
s Déner Sermaye 00,00
g
> :
z Diger Yurt Ici 00,00
a
S
:;% Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyac 00,00
Toplam Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

saglamak.

H2.1.F1 - Belediye hizmetlerini vatandaslara kolay, planh ve hizh bir sekilde

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI

03- MAIE;}];EEI_IIJLZ]}:\;%T ALIM 642.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce
Kaynak Ihtiyaci 642.000,00
o
g | Doner Sermaye 00,00
5
> :
z. | Diger Yurt Ici 00,00
=]
&
;_% Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
ihtiyaci
Toplam Kaynak 642.000.00
Ihtiyaci U
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Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Performans Hedefi gerceklestirmek

H2.1.F10 - Turizmi gelistirecek alanlarin sehrin tarihsel kimligini 6n plana

Faaliyet Adi cikaracak calismalar yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact 906.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK -
KURUMLARINA DEVLET 00,00 S | Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET ALIM M .
GIDERLERI 900.000,00 z Diger Yurt I¢i 00,00
a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
:‘5 ow
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger YurtDist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 6.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 906.000.00
Ihtiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve dlger‘alanlardakl gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
Faaliyet Ad1 H2.1.F11 - Gengler icin sportif alanlar yaratmak.
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Tﬂplamillfﬁt‘}e Kaynak | 4 »00.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK ~ tiyac
KURUMLARINA DEVLET 00,00 E: Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI z
03 - MAL VE HIZMET ALIM N )
GIDERLERI 1.200.000,00 g« Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8
h=1 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 3
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Uopelleie B0 Dig) 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI 0 T"Plﬁ:i{ Kaynak 1.200.000,00
ac
08 - BORC VERME 00,00 e
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve dlger.alanlardak] gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
Faaliyet Adi H2.1.F12 - Belediye hizmetlerini Vat?ndaslara kolay, planh ve hizh bir sekilde
saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diize 2024 i
o
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Y Y
02 - SOSYAL GUVENLIK e .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g | Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - » .
GIDERLERI 180.000,00 g Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §
= o
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A Diger Yurt Dist LI
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dis1 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci ’
TRANSFERLERI i
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 180.000,00
Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve dlger.alanlardakl gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
H2.1.F13 - Kiiltiirel mirasin ve degerlerin; farkindahgin artirici calismalar
Faaliyet Ad1 gerceklestirmek ve Kkiiltiirel yasamin zenginlesmesine katkida bulunmak
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Butge
o 220.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK "
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - " a
GIDERLERI 220.000,00 E Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 -
07 - SERMAYE 00.00 L 00,00
TRANSFERLERI ’ aynax Thiiyad
08 - BORC VERME 00,00
¢ Toplam Kaynak 220.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyaci
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F14 - Toplumsal yapiya katki saglayacak egitime yonelik, Kiiltiirel ve
sportif etkinlikleri planlamak ve gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 %
Y Toplam Biitge 1.100.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK i ]
KURUMLARINA DEVLET 00,00 a Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM - o -
GIDERLERI 1.100.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 &
= .
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A | e AL UG
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci ’
TRANSFERLERI J Tontam Kavaak
08 - BORC VERME 00,00 oplam Bayna 1.100.000,00
hd Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F15 - Vatandas1 6nemli hususlarda bilgilendirici brosiirleri dagitmak;

billboard, stant, afis, video gibi vb. araclar1 vatandaslarimiza sunmak

Sorumlu Harcama

HALKLA IiLISKiLER MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam_Bii o £.000.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 008999,
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 2 | Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET ALIM e
GIDERLERI HUTTALLRD % | Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 £ | Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 -
07 - SERMAYE 00,00 T;‘;laﬁfi“;fie :l)c‘f‘ 00,00
TRANSFERLERI ’ y y
08 - BORC VERME 00,00
? T"pliah‘;‘. el 8.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 tyact
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F16 - Halkin yonetime katihmim saglamak ve kent kimligini
saglamlastiracak organizasyon ve faaliyetler gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI

03 - MALé Y])EE}éISgQIiT ALIM 15.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce
Kaynak ihtiyac 15.000,00
< .
g | Doner Sermaye 00,00
g
M .
Zz | Diger Yurt I¢i 00,00
a
S
g Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
ihtiyaci
Toplam Kaynak
ihtiyac 15.000,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Adx

H2.1.F17 - Ulusal ve yerel basinda diizenli bir sekilde yer almak

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA IiLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac: 2.020.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 9| D Senmye 00,00
PRIMI GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ALIM s
2.020.000,00 ~ .
GIDERLERI z Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =
124
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Z | Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci b
08 - BORC VERME 00,00
T"P‘i*‘h';‘i Iffc‘ly“ak 2.020.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 y
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Adx

cikaracak calismalar yapmak.

H2.1.F18 - Turizmi gelistirecek alanlarin sehrin tarihsel kimligini 6n plana

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 .
Toplam Biitce 250.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaa : 2
02 - SOSYAL GUVENLIK g
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 s Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM = o P
GIDERLERI 250.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §~
= | Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 ~
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Thtiyaci
08 - BOR("; VERME 00,00 Topliz;lr:li Kaifnak 250.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 yac

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F19 - Vatandas1 6nemli hususlarda bilgilendirici brosiirleri dagitmak;
billboard, stant, afis, video gibi vb. araclar1 vatandaslarimza sunmak

Sorumlu Harcama
Birimi

IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 —
Toplam Biitce
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak 18.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK - Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner 00.00
PRIMI GIDERLERI z Sermaye ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM M .
GIDERLERI 18.000,00 En Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 e
= | Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 /M
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE 00.00 ihtiyaca
TRANSFERLERI i Toplam
08 - BORC VERME 00,00 Kaynak 18.000,00
- Ihtiyac1
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

1. Etap, Trap Atis Alam)

H2.1.F2 - Sosyal tesis yapim islerini gerceklestirmek (K9 Depo Projesi, 100. Y1l
Kadin Yasam Merkezi, Sali Pazari, Engelsiz Yasam Merkezi, Temizlik Isleri
Santiye ve Idari Bina, Cinarh Tepe Degirmenler Kadin Yasam, ASM,Kres, Atatepe

Sorumlu Harcama

e . FEN iSLERi MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 11110000000
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK x ]
KURUMLARINA DEVLET 00,00 2 Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM e = Diger Yurt igi 00,00
GIDERLERI ’ a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 &
= Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2
06 - SERMAYE GIDERLERI 111.100.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac
08 - BORC VERME 00,00
> ) Toplam Kaynak | 4, ;00 000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 ihtiyac:

idare Ad

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F20 - ilcede kentsel tasarim projeleri gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi

ETUT PROJE MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL (.;.IDERLERI 00,00 Toplam.Biitg:e 2.000.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET 00,00 a
PRIMI GIDERLERI € | Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 =p
GIDERLERI ’ < :
Z | Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a
D
24
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Z | Diger vurt ig 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00 =
Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00.00 Dis1 Kaynak 00,00
TRANSFERLERI i ihtiyacl
08 - BORC VERME 00,00
E Topiam Kaynak | 2.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 lyaa
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik

projeler gerceklestirmek

Faaliyet Ad1

H2.1.F3 - Vatandasi 6nemli hususlarda bilgilendirici brosiirleri dagitmak;
billboard, stant, afis, video gibi vb. araclari vatandaslarimiza sunmak

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 T ..
oplam Biitge 4.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK B
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI Ep
03 - MAL VE HIZMET ALIM AARDAT 4 N .
GIDERLERI . ’ é’* Dlger Yurt Icl 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §.
=] .
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 @ | Diger YurtDin 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist
07 - SERMAYE 0T Kaynak ihtiyaci ULELL
TRANSFERLERI i — K N
oplam Kayna
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac: 4.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

gerceklestirmek

H2.1.F4 - Sehrin artan niifusu ve gelisen yapisi karsisinda, olusan ihtiyaclari

R giderecek projeler hazirlamak.
Sorumlu Harcama Birimi ETUT PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 I;OI:::l?iEtlilti : 545.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK y y
-
Kugg%ﬁﬁ:ﬁgﬁiJET LY a Doner Sermaye 00,00
-]
03 - MAL VE HIZMET ALIM 480.000,00 . - 3
GIDERLERI z Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger Yurt Diga 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 65.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE A ihtiyacr
TRANSFERLERI 0 Tonlam Kavnak
oplam Kayna
08 - BORC VERME 00,00 thtiyac: 545.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.FS - Sehrin artan niifusu ve gelisen yapisi karsisinda, olusan ihtiyaclar

giderecek projeler hazirlamak.

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey )

01 - PERSONEL GIDERLERI

GIDERLERI

02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI

GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET ALIM

04 - FAIZ GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

08 - BORC VERME

09 - YEDEK ODENEKLER

2024 ¢
Toplam Biitee |3 309 990,00
00,00 Kaynak Ihtiyaci
24
€ | Doner Sermaye 00,00
00,00 g v
< .
3.200.000.00 z | Diger Yurt I¢i 00,00
.. . 9 n
3
00,00 E | Diger Yurt Dig 00,00
00,00 Toplam Biitce
100.000,00 D1§1 Kaynak 00,00
00.00 Thtiyaci
’ Toplam Kaynak
00,00 ihtiyac 3.300.000,00
00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerceklestirmek

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Faaliyet Ad1

H2.1.F6 - Kiiltiirel mirasin ve degerlerin; farkindaligim artirici cahsmalar
gerceklestirmek ve Kiiltiirel yasamin zenginlesmesine katkida bulunmak

Sorumlu Harcama

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

84
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Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak thtiyac 5.500.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 % | Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ALIM v,
GIDERLERI SesLTEDIDY Z | Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 & | Diger Yurt Dis: 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00.00 D‘%;lgaggak 00,00
TRANSFERLERI ) L
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | 5 540 609 00
Ihtiyac1
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi

H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve diger alanlardaki gelisime yonelik projeler

Performans Hedefi gerceklestirmek

H2.1.F7 - Toplumsal yapiya katki saglayacak egitime yonelik, kiiltiirel ve sportif

Faaliyet Ad: etkinlikleri planlamak ve gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam_Biit(;e .030.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac O
02 - SOSYAL GUVENLIK »
KURUMLARINA DEVLET 00,00 e Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - " . .
GIDERLERI 7.030.000,00 é« Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §
= .
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger YurtDis 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00,00 Dl%;l Faynak 00,00
TRANSFERLERI i lyad
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 7.030.000,00
- Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve dlger.alanlardakl gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
. H2.1.F8 - Halkin yonetime katilimim saglamak ve kent kimligini saglamlastiracak
Faaliyet Ad1 . 5 3
organizasyon ve faaliyetler gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
Toplam Biitce 7.410.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyact RO AL
02 - SOSYAL GUVENLIK »
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET ALIM X . .
GIDERLERI U TSR E || Diger Yurtlsi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger YurtDisi LU
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 T"Pliah‘i‘i I?c'ly“ak 7.410.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 y
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Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H2.1. - Kiiltiir,sanat,turizm,spor ve dlger.alanlardakl gelisime yonelik projeler
gerceklestirmek
Faaliyet Ad1 H2.1.F9 - Uluslararasi Siileymanpasa Optimist Kupasi etkinlikleri diizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
Toplam. Bitce 250.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac
02 - SOSYAL GUVENLIK < Déner S 00.00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 £ oner Sermaye ’
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM % | Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 250.000,00 a i )
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g o
g Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE I Ihtiyaci
TRANSFERLERI ’ Toplam Kaynak
g 250.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi

H2.2. - Paydaslarin yasam standartlarim yiikseltecek etkin teknolojik

Lt i o il calismalarda bulunmak

H2.2.F1 - Wifi noktalarinin 5' e ¢ikartarak giinliik 10.000 Kisiye iicretsiz

LeETIREL A internet hizmeti vermek
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce Kaynak 1.100.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ihtiyaci U
02 - SOSYAL GUVENLIK »
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM » ..
GIDERLERI 100.000,00 2 Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 s
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Lt 2l LD
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Thtiyaci ’
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | 4 ;44 999,00
Z Ihtiyac1
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

86 2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI



€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H2.2. - Paydaslarin yasam standartlarim yiikseltecek etkin teknolojik calismalarda

Performans Hedefi bulunmak

H2.2.F2 - E-Devlet, E-Belediye, Mobil Baskan, Mobil Yurttas ve Akillh Mecralarin

Faaliyet Adu hayata gecirilmesi/etkin kullaniminin saglanmasi

UL ELCE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce e
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci <2800
02 - SOSYAL GUVENLIK e )
KURUMLARINA DEVLET 00,00 SR 00,00
PRIMI GIDERLERI 3
03 - MAL VE HIZMET ALIM = Diger Yurt i¢i 00,00
e g 3.275.000,00 E g
D
4 - FAIZ GIDERLERI >3
0 ¢ 00,00 = | Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 <
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Tl;)plalr(n B“tl‘ie 00.00
07 - SERMAYE 0000 l;;lﬁ;:ga J
TRANSFERLERI : o am Kavmak
08 - BORC VERME 00,00 op fh‘i‘iy;c‘ly“a 3.275.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi

H2.2. - Paydaslarin yasam standartlarin yiikseltecek etkin teknolojik

e Ll BT calismalarda bulunmak

H2.2.F3 - Kisinin aldig1 puanlara gore anlasmah marketlerden erzak almasi

Faaliyet Ad1 (Kiraz Kart)
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA ILiISKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
. o 10.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 < )
PRIMI GIDERLERI E} Doner Sermaye 00,00
<
03 - MAL VE HIZMET ALIM 10.000,00 2 » -
GIDERLERI z Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 g Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biltge Digt
07 - SERMAYE o 00,00
Kaynak ih
TRANSFERLERI LI aynak Ihtiyac
08 - BORC VERME 00,00 T"pl;‘h‘:‘, Kaynak | 14 000,00
= 1yacl
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Y
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88

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.2. - Paydaslarin yasam standartlarim yiikseltecek etkin teknolojik
calismalarda bulunmak

Faaliyet Ad1

H2.2.F4 - Mobil ve QR Kodlu Uygulamalar1 Hazirlamak

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
. 9
02 - SOSYAL GUVENLIK L Ll
KURUMLARINA DEVLET 00,00 } Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM g » .
00,00 SR Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI 23
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & Diser Yart D 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 1ger Yurt Dist ’
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak ihtiyact )
08 - BORC VERME 00,00 intiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.3. - Ilcemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli
yardimlari etkin sekilde yiiriitmek

Faaliyet Adi

H2.3.F1 - ilcemizde yasayan vatandaslarin mahalli 6rf, adet ve sosyal
yasantilarina katilarak deger duygularim arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
SRR 400.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact ’
02 - SOSYAL GUVENLIK = P 00.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g y v
GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z Diger Yurt fci 00,00
GIDERLERI 400.000,00 =
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitse Digs 00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl‘:‘iylfc‘f“ak 400.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yardimlar etkin sekilde yiiriitmek

H2.3. - flcemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli

Faaliyet Ad1

H2.3.F2 - Iicemizin ve belediyemizin tanitimn amaciyla sosyal ve sportif icerikli ulusal,
uluslararasi gesitli etkinlik ve projelere katilmak.

Sorumlu Harcama
Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Dﬁzey ) 2024 Toplam Bﬁtge Kaynak 90.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ihtiyaci 209,
02 - SOSYAL GUVENLIK < .
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI v
03 - MAL VE HIZMET ALIM 40.000.00 z Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 0% 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 £ Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 50.000,00 A
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyact
08 - BOR? VERME 00,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yardimlarn etkin sekilde yiiriitmek

H2.3. - ilgemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli

Faaliyet Ad1

iligkilerini giiclendirmek ve gelistirmek

H2.3.F3 - Belediyemiz ve ilcemizin tanitimimi saglamak amaciyla Kardes Sehir

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 .
Toplam.Butg:e 870.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci e
02 - SOSYAL GUVENLIK »
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 E Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI z
03 - MAL VE HIZMET ALIM .~ .
a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8
= .
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 DT R LD e
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci z
08 - BORC VERME 00,00 Topliahr?iylzzcllynak 870.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.3. - ilgemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli

yardimlarn etkin sekilde yiiriitmek

Faaliyet Ad1

H2.3.F4 - ihtiyac sahibi her vatandasimizin yasam kalitesini yiikseltmek,

sosyal hayata tutunmasi ve sorunlarinin giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
W) MALG;’DEEI;ILZ%?T ALIM | 15 301.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 3.000.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
ANSHER DR 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam.Bl}tg:e Kaynak 15.301.000,00
Ihtiyaci
< ..
g Doéner Sermaye 00,00
=
< :
z Diger Yurt I¢i 00,00
a
g
g Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Thtiyaci 00,00
Toplam Kaynak 15.301.000,00
Ihtiyaci

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.3. - Ilgemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli

yardimlarn etkin sekilde yiiriitmek

Faaliyet Ad1

H2.3.FS - Dayamisma, yardimlasma ve imece gibi kavramlarin canlandirilmasi
(goniil sofrasi - ikram cesmesi - taziye pilavi - siinnet séleni - imc kart - bebek

paketi - asker paketi )

Sorumlu Harcama

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL .
GIDERLERI UL Kl; 01311:]‘(“153‘3‘; 17.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK y y
KURUMLARINA DEVLET 00,00 2 | Déner Sermave 00.00
PRIMI GIDERLERI £ y ’
03 - MAL VE HIZMET v
ALIM GIDERLERI 2L 7 | Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =
(P4
05 - CARI TRANSFERLER 7.500.000,00 = | Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE 00.00 2 _
GIDERLERI ) Toplam Biitce
07 - SERMAYE Dl§l Kaynak 00,00
00,00 ihtiyaci
TRANSFERLERI y
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | ., 454 000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 LT
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idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi

H2.3. - lcemizin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak, gerekli

Performans Hedefi yardimlar etkin sekilde yiiriitmek

H2.3.F6 - Dezavantajh gruplara yonelik sosyal yasamin iyilestirilmesi ve

Faaliyet Ad1 gelistirilmesi ( engelli vatandaslarimiz , evde bakim , sokakta kalan
vatandaslarimz)
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
Kaynak 3.010.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK 1N
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g | Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM z | Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 2.260.000,00 A
5]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 *3 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 750.000,00 - _
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Ihtiyaci
TRANSFERLERI ’ Toplam
08 - BORC VERME 00,00 I.(aynak 3.010.000,00
Ihtiyac1
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Performans Hedefi 5L vl T e

Faaliyet Ad1 H3.1.F1 - Belediyemiz binalarmin kiralama, koruma ve giivenligini saglamak.
Sorumlu Harcama DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Igoplaliniﬁl}tce 44.010.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynak Thtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI Z
03 - MAL VE HIZMET ALIM | s N .
GIDERLERI 44.010.000,00 % 5 Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 /=
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 T"p'iahm. Kaynak | 44 010.000,00
tiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve
bakimlarin1 yapmak
Faaliyet Adi H3.1.F10 - Bina tadllaf, onarim ve ‘restoras‘yon isleri ile ilgili gelen talepler
dogrultusunda islemlerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 ..
Toplam Biitce
01 - PERSONEL 00.00 Kaynak Ihtiyac: 10.000,00
GIDERLERI ’
02 - SOSYAL GUVENLIK _1 "
KURUMLARINA DEVLET 00,00 § LXDTEe R Lt
PRIMI GIDERLERI g
ALIM GIDERLERI i =]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 S N
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 | Diger YurtDis 00,00
06 - SERMAYE . -
GIDERLERI ’ Toplam Biitce Dis1 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci
TRANSFERLERI i Topl.am Kaynak 10.000.00
08 - BOREJ VERME 00,00 intiyaci 000,
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ads Siileymanpasa Belediyesi
H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve bakimlarini
Performans Hedefi
yapmak
Faaliyet Ad1 H3.1.F11 - Belediyemiz binalarinin kiralama, koruma ve giivenligini saglamak
Sorumlu Harcama EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 i
Toplam Biitce 20.505.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK = ]
KURUMLARINA DEVLET 00,00 £ Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM % | Diser Yurt ici 00.00
GIDERLERI 20.505.000,00 g 4 ¢ s
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 e
:= | Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 /M
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00.00 Dl§l I?aynak 00,00
TRANSFERLERI : L2
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 20.505.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Thtiyact
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

HOOHTET 12 G bakimlarim1 yapmak

H3.1.F12 - Belediyemiz araclarinin ve is makinalarinin rutin bakiminin

Faaliyet Adi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi iKLiM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 .
01 - PERSONEL LRI 15.600,00
GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK < .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 o | e e 00,00
PRIMI GIDERLERI v,
03 - MAL VE HIZMET 15.600,00 Z | Diger Yurt igi 00,00
ALIM GIDERLERI a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 % Diser Yurt b 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 FEET RS s 2
06 - SERMAYE 00,00 Toplam Biit¢e Disi 00.00
GIDERLERI Kaynak Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE —
TRANSFERLERI ’ Toplam Kaynak
— 15.600,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Performans Hedefi bakimlarim yapmak

H3.1.F13 - Belediyemize arac ve is makinesi temin edilmesi ve bunlarin rutin

Faaliyet Adu bakim ve onarimlarimim yapilmasi

e IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL Topl Biit
00.00 op am' ut¢e
GIDERL]?RI ’ Kaynak ihtiyact 10.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK ™
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET 00.00 % » . .
ALIM GIDERLERI 1) é‘* Dlger Yurt Icl 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 9
= | Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 ==}
_ Toplam Biitge
06 - SERMAYE GIDERLERI 10.000,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE ihtivact
00,00 N
TRANSFERLERI
Toplam Kaynak 10.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyau I
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarim yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Faaliyet Ad1

karsilamak

H3.1.F14 - Atik yonetim sisteminin saglanmasi icin ara¢ ve konteynir ihtiyacim

Sorumlu Harcama Birimi

IKLiM DEGISIiKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 o T
oplam but¢e
01 - PERSONEL (.}.IDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyac: 1.130.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI &
03 - MAL VE HIZMET ALIM s g Diger Yurt I¢i 00,00
TR 1.130.000,00 g 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis: 0000
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
P 1.130.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarim1 yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

H3.1.F2 - Belediyemiz araglarinin ve is makinelerinin rutin bakiminin

Faaliyet Ad1
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
L 8.500.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK v )
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 2 Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM .
8.500.000,00 z Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI &
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 @ | Diger YurtDis Y
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplia;:?i Ijziynak 8.500.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 y
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarin1 yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Faaliyet Ad1

ve onarimlarinin yapilmasi

H3.1.F3 - Belediyemize arac ve is makinesi temin edilmesi ve bunlarin rutin bakim

Sorumlu Harcama

e FEN iSLERi MUDURLUGU
Birimi
Ek R - Toplam Biitce
onomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 A 46.770.000,00
Kaynak Ihtiyaci
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 = SOSYAL GI.JVENLIK § Dﬁner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 z
PRIMI GIDERLERI v ]
03 - MAL VE HIZMET ALIM z | Diger Yurt Ici 00,00
e 44.270.000,00 2
(24
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = | Diger Yurt Disi 00,00
/M
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.500.000,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyaca
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | .0 000 00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyaci '

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve bakimlarini

H3.1.F4 - Bina tadilat, onarim ve restorasyon isleri ile ilgili gelen talepler

Faaliyet Adi dogrultusunda islemlerin yapilmasuyesil alanlarin bakiminin yapilmasi.
e FEN iSLERI MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 I;Foplall:ligti?tce 7.615.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 aynak Thtlyaa
02 - SOSYAL GUVENLIK = Déner S 00.00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 £ onerSermaye ’
PRIMI GIDERLERI v
03 - MAL VE HIZMET ALIM z Diger Yurt ici 00,00
IR 4.540.000,00 A ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 % Diver Yurt D 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 & N ’
06 - SERMAYE GIDERLERI 3.075.000,00 Toplam Biitce Disi 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Thtiyaci ’
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00 T"P‘if‘;l‘:‘i Ifc‘ly“ak 7.615.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Y
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarim yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Faaliyet Ad1

ve onarim calismalarinin yapilmasi

H3.1.F5 - Silleymanpasa ilce simirlari icerisinde yer alan yollarin tamir, bakim

Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce | o < 000,00
Kaynak Ihtiyaci i
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
e x
02 - SOSYAL GUVENLIK Z | Déner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 =
GIDERLERI N ,
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z | Diger Yurt Ici 00,00
GIDERLERI 1.000.000,00 =
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Z | Diger Yurt Dis 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE GIDERLERI 95.500.000,00 Toplam Biitge Dist 0T
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Toplam avnak | 96.500.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 tiyact

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarim1 yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Faaliyet Ad1

dogrultusunda islemlerin yapilmasi

H3.1.F6 - Bina tadilat, onarim ve restorasyon isleri ile ilgili gelen talepler

Sorumlu Harcama Birimi

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 ..
Toplam Biitce 5.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci D
02 - SOSYAL GUVENLIK ™
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM — o .
GIDERLERI 5.000,00 é» Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE o Kaynak Ihtiyaci ’
TRANSFERLERI ;
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac 5.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

bakimlarim yapmak

Faaliyet Ad1

H3.1.F7 - Belediyemiz arac¢larinin ve is makinalarinin rutin bakiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 MAI&Y];ZE%I]?E\TQ}%T ALIM 51.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

Toplam Biitee Kaynak | 5 049 g9
Ihtiyaci
2
= Déner Sermaye 00,00
=
. .
z Diger Yurt I¢i 00,00
a
S
E Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak 51.000,00
Ihtiyaci

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve bakimlarini

Faaliyet Ad1

onarimlarinin
yapilmasi

H3.1.F8 - Belediyemize arag ve is makinesi temin edilmesi ve bunlarin rutin bakim ve

Sorumlu Harcama

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce Kaynak 102.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ihtiyaci RN
02 - SOSYAL GUVENLIK >
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM - " -
GIDERLERI 1.000,00 én Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 &
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 101.000,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BOR? VERME 00,00 Toplia;lm' Kaynak 102.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 tiyac
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimlarini1 yapmak

H3.1. - Belediye miilklerinin ve saglanan hizmetlerin takibini, onarim ve

Faaliyet Ad1

karsilamak

H3.1.F9 - Atik yonetim sisteminin saglanmasi icin ara¢ ve konteynir ihtiyacim

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biit
01 - PERSONEL 00.00 Ka"y‘l’l:l‘:‘iht‘i‘ygeﬂ 75.001.000,00
GIDERLERI >
02 - SOSYAL GUVENLIK - .
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI M .
03 - MAL VE HIZMET ALIM z Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI 75.001.000,00 %
(ZJ
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 *5 Diger Yurt Dlsl 00’00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 R
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE . Kaynak Ihtiyaci ’
TRANSFERLERI > Toplam Kaynak S LT
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaq : * 2
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

giiclendirmek

H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati

Faaliyet Ad1

H3.2.F1 - Performans esash biitce yapmak ve takip etmek

Sorumlu Harcama
Birimi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biit¢e Kaynak
g 20.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Ihtiyac
02 - SOSYAL GUVENLIK =< "
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 £ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM 20.000.00 % Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g .
=2 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 000
ute: ;
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 20.000,00
~ ihti )
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 o

2024 YILI PERFORMANS PROG
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati
giiclendirmek

Faaliyet Ad1

H3.2.F2 - Gelirin toplanmasinda teknolojiden yararlanmak

Sorumlu Harcama Birimi

MALIi HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI S
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
_ Doner Sermaye 00,00
Z
A s .
2 ; Diger Yurt ici 00,00
EE =

Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak 50.000.00
ihtiyac T

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati
giiclendirmek

Faaliyet Ad1

H3.2.F3 - Vadesinde 6denmeyen alacaklarin takipleri

Sorumlu Harcama Birimi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 T"plamift‘;;‘ffcll(ay“ak 300.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK -
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = e S 00,00
PRIMI GIDERLERI =
03 - MAL VE HIZMET ALIM M .
a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 3
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 & Diger Yurt Dis 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci LD
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 y Y
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyacs 300.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

giiclendirmek

H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati

Faaliyet Ad1

islemi yapmak

H3.2.F4 - Hatal ve eksik bildirimlerin tespit edilerek tarh, tahakkuk ve terkin

Sorumlu Harcama Birimi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

2024

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) Toplam Biitce Kaynak
g 130.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Ihtiyac
02 - SOSYAL GUVENLIK s )
KURUMLARINA DEVLET 00,00 § Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI ¢
03 - MAL VE HIZMET ALIM — . -
z Diger Yurt I 00,00
et 130.000,00 Z iger Yurt I¢i
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & W
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 3 BiEeuniiy LU
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist
07 - SERMAYE Kaynak ihtiyact 00,00
00,00
TRANSFERLERI
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak Thtiyaci 130.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

giiclendirmek

H3.2. - Belediyenin gelirlerinde artis elde edebilmesini saglamak ve tahsilati

Faaliyet Ad1

H3.2.F5 - Gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve satilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

EMLAK VE iISTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 .
UL 4.750.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci TR
02 - SOSYAL GUVENLIK .
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM — . -
GIDERLERI 4.750.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 >3
= Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 R
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
A 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak | 4 55 409 g9
Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

alarak yiiriitmek

H4.1. - Kamulastirma islemlerini vatandaslardan gelen talepleri de dikkate

Faaliyet Adi

gecmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi.

H4.1.F1 - imar planlarinda kamusal alan olarak ayrilan yerlerin kamunun eline

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 11.800.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak Ihtiyac UESDON0000
24
g Doner Sermaye 00,00
7
< .
z Diger Yurt Ici 00,00
(=)
>3
E Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyac 00,00
Uty plbin sl 11.800.000,00
Ihtiyac1

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

alarak yiiriitmek

H4.1. - Kamulastirma islemlerini vatandaslardan gelen talepleri de dikkate

Faaliyet Ad1

Yazisma ve islemleri Baslatmak

H4.1.F2 - Kamulastirma Talebini Karsilamak I¢cin Kamulastirma ile Tlgili

Sorumlu Harcama
Birimi

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024

01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET 00,00

PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI ’

04 - FAIZ GIDERLERI 00,00

05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00

08 - BORC VERME 00,00

09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam‘Blftg:e Kaynak 00,00
Ihtiyaci
2 .
5 Doner Sermaye 00,00
>
]
M .
z Diger Yurt I¢i 00,00
=]
&
2 Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

bakimim saglamak

H4.2. - imar planina uygun bir sekilde imar yollarimin ag¢ilmasi, yapim ve gerekli

H4.2.F1 - Vatandaslarin ve araclarin ulasimim saglayacak yollarin belirlenip

Faaliyet Ad1
acilmasi
UL LIPS FEN iSLERI MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
Toplam Biitce 8.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK >
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM < o ..
GIDERLERI 2.000.000,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 -8
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 | Dipnradiig 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 6.000.000,00 Toplam Biitge Digt
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Thtiyaci 00,00
TRANSFERLERI ’ Tonlam Kaviak
08 - BORC VERME 00,00 op ;‘h‘:‘iy;c‘f“a 8.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gerekli bakimini saglamak

H4.2. - imar planina uygun bir sekilde imar yollarinin acilmasi, yapim ve

HA4.2.F2 - Talep eden muhtarhklarin veya belirlenen mahallelerin yol veya

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Ad1 bina bakim-onarim, bank veya ¢ocuk oyun grubu gibi gerekli ihtiyaclarim
gidermek
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 To -
plam Biitce Kaynak
GIDERLERI i -
02 - SOSYAL GUVENLIK = Diner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 =p
PRIMI GIDERLERI . .
03 - MAL VE HIZMET g Diger Yurt I¢i 00,00
ALIM GIDERLERI LB DD 5
(24
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
06 - SERMAYE GIDERLERI 340.000,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
07 - SERMAYE S0 Kaynak Ihtiyaci
TRANSFERLERI i Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 thtiyac: 11.560.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.2. - imar planina uygun bir sekilde imar yollarimin acilmasi, yapimi ve
gerekli bakimimi saglamak

H4.2.F3 - Siileymanpasa Ilgesi simirlari icerisinde yer alan yollarin yapim

Faaliyet Ad1 .
tamir, bakim ve onarim ¢alismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitge
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ﬁi{y“aﬁcl: 43.500.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK ———
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Z . Sermaye 00,00
GIDERLERI a g Diger Yurt ici 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM ARG g E ];%_ ¥ )
GIDERLERI ’ & iger Yurt 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = l:)n‘f;;ﬁt -
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Dl‘; Kaynal‘i 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 39.500.000,00 intiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam
08 - BORC VERME 00,00 Kaynak 43.500.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyaci

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak

H4.3.F1 - Kent planlarini, kentin altyapi, plan-proje, yatirim ve egilimleri ile

Faaliyet Adi uygun hale getirmek
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 -
Toplam Biitce 260.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK >
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - . .
TR 200.000,00 z Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 60.000,00 Toplam Biitge Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak fhtiyac :
08 - BORC VERME 00,00
& ’ Toplam Kaynak 260.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyaci

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Adi H4.3.F2 - Afet risklerini en aza indirgemek ve afete miidahale yetenegini arttirmak.
Sorumlu Harcama FEN iSLERi MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam.Biitg:e 350.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci A
02 - SOSYAL GUVENLIK = Déner S 00.00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 El oner Sermaye ’
PRIMI GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM z Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 100.000,00 a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E‘ Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 250.000,00 -
Toplam Biit¢ce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaq 2
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
z T"plﬁl‘:‘. Kaynak | 350 000,00
08 - BORC VERME 00,00 tyad
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3. - Yasanabilir ve cagdas bir kent olusturmak

HA4.3.F3 - Belediyenin yaptig1 ve hizmet verdigi, yeni yapilan veya hazirda yer

Faaliyet Ad1 alan yapilarin tadilat ve restorasyon isleri ile ilgili gelen talepler dogrultusunda
islemleri yapmak
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam.Blftg:e 9.550.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact
02 - SOSYAL GUVENLIK % B
KURUMLARINA DEVLET 00,00 EERUHES SR e ALY
PRIMI GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM —_ B Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ =]
5]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & .
g Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 g
06 - SERMAYE GIDERLERI 9.550.000,00 Toplam Biite Disi 0T
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci i
TRANSFERLERI ’ Toolam K K
08 - BORC VERME 00,00 op ;‘h'gyazly“a 9.550.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Adi H4.3.F4 - ilcenin temali park ve cocuk oyun grubu ihtiyacim gidermek.
Sorumlu Harcama FEN ISLERi MUDURLUGU
Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce Kaynak £.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Ihtiyac DA
02 - SOSYAL GUVENLIK = .
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 £ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM 5.000.00 % Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ a
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §~ "
= Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dis1
5 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3. - Yasanabilir ve cagdas bir kent olusturmak

Faaliyet Ad1

HA4.3.FS - Kent planlarini, kentin altyapi, plan-proje, yatirim ve egilimleri ile
uygun hale getirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 160.000.00
= Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI é" =<
03 - MAL VE HIZMET ALIM o 5 Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 105.000,00 g 3 >
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 55.000,00 Kaynak Ihtiyact ’
Toplam Kaynak
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 P ihti Y 160.000,00
yacl
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Ad1 H4.3.F6 - imar planlarim kentin ihtiyaclarina gore yapmak ve revize etmek.

Sorumlu Harcama

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 1.000.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK v
KURUMLARINA DEVLET 00,00 g Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E
03 - MAL VE HIZMET ALIM - o5 o .
GIDERLERI 00,00 E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 §. )
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 o DI I I, UG
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci i
08 - BORC VERME 00,00
¢ Toplam Kaynak 1.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyac1
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Adi HA4.3.F7 - Yapilarda denetim saglam.ak ve bilin¢lendirme faaliyetleri
gerceklestirmek.
Sorumlu Harcama Birimi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 I;l"oplaliniﬁl.ltg:e 1.000.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 aynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK - "
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 E E I
GIDERLERI v
03 - MAL VE HIZMET ALIM z | Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI 1.000.000,00 a
(=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g Diger Yurt DlSl 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Toplﬁlm Kaynak 1.000.000,00
= ti AN
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 e
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Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Adi H4.3.F8 - Afet risklerini en aza indirgemek ve afete miidahale yetenegini
arttirmak
Sorumlu Harcama Birimi AFET iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 e TToS s
02 - SOSYAL GUVENLIK op amiht‘f“?e aynak |- 3 700.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 lyaa
GIDERLERI Z Doner Sermaye 00,00
A
03 - MAL VE HIZMET ALIM % £ " -
T 1.450.000,00 ket E Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 1.250.000,00 Toplam Biitce Dis1 .
e ;
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ?ayl“ak 11<htlyac1:
oplam Kayna
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 P ihﬁywy 2.700.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H4.3. - Yasanabilir ve ¢cagdas bir kent olusturmak
Faaliyet Ad1 H4.3.F9 - Ilgili Mevzuat Dogrultusunda Yapilar1 Ruhsatlandirmak
Sorumlu Harcama Birimi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 I;TOP‘al'(“iEt"?We 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynax yad
KURUMLARINA DEVLET 00,00 2 Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI A's - -
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 g z  Diger Yurtlci 00,00
GIDERLERI ’ 2 ¥ Diser Yart D 00.00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 FEEr SRS s g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biit¢e Dis: 00,00
Kaynak Thtiyaci
07 - SERMAYE 00.00 ihtiyaci LAY
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi HS5.1. - Kurum calisanlarinin saghgim ve giivenligini saglamak
Faaliyet Ad1 H5.1.F1 - is saghg ve giivenligi hizmetlerini gerceklestirilmek
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 T ..
0plam_Butce 160.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyac Y
02 - SOSYAL GUVENLIK e
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM = " .
GIDERLERI 160.000,00 é« Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & -
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2SS Dizen vurt sy LY
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 2
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak
> Ch— 160.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Ihtiyac

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.1. - Kurum c¢ahsanlarinin saghgim ve giivenligini saglamak

Faaliyet Ad1

HS5.1.F2 - Kurum c¢alisanlarina kolay erisilebilir saghk hizmeti sunmak

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
. Kavnak thtivact 120.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK ayna y
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = )
PRIMI GIDERLERI g Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM FATTAL 2
GIDERLERI T z Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =
=y o w
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 2 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 60.000,00 Toplam Biitce Dis1
R 00,00
07 - SERMAYE 00.00 aynak lhtiyaci
TRANSFERLERI ’ Toplam Kaynak
P 120.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin sagh@im korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢clendirmeyi

yapmak
Faaliyet Ad1 HS.2.F1 - Sehrimizde yasayan cocuklara daha mutlu bir yasam sunmak.
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 =
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge 1.000.000,00
- - > Kaynak Ihtiyaci U
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI E‘ <
03 - MAL VE HIZMET ALIM | s -
TR 500.000,00 % 5 Diger Yurt I¢i 00,00
= =]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 500.000,00 Toplam Biitce Dis1
DA 00,00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

HS.2. - Vatandasin saghgim korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢lendirmeyi

Faaliyet Ad1

HS.2.F10 - Cevre bilinci icin okullarda 6grencilere egitim programlari

diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitee Kaynak 1.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Diner Sermave 00.00
PRIMI GIDERLERI E» g y ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM = £ o 0,
Diger Yurt i
TR 1.000,00 g E iger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dig1 0000
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci J
07 - SERMAYE Toplam Kaynak ihtiyac1 | 1.000,00
TRANSFERLERI Ly g Y Y ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

HS5.2. - Vatandasin saghgim1 korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢lendirmeyi

Faaliyet Ad1

HS.2.F11 - Sehrimizde yasayan ¢cocuklara daha mutlu bir yasam sunmak

Sorumlu Harcama
Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 10.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci e
02 - SOSYAL GUVENLIK ) Déner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Zx
GIDERLERI ¢ £ | Diger Yurt igi 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 10.000.00 )
GIDERLERI ’ = Diger Yurt Disi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 _
Toplam Biitce
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Digt Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak | 0 000 00
Thtiyaci T
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin sagh@im korumak, destek olmak ve gerekli
bilin¢lendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1

H5.2.F12 - Atik yonetimini saglayarak atiklarin kaynaginda ayri
toplanmasim saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 1.017.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce
Kaynak ihtiyaci LA GAILULY
e
s Doner Sermaye 00,00
7
» .
z Diger Yurt I¢i 00,00
a
53
g Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak 1.017.000,00
Ihtiyac1
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

HS.2. - Vatandasin saghgimi korumak, destek olmak ve gerekli bilinclendirmeyi

Faaliyet Ad1

H5.2.F13 - Kentsel atiklarin en hizh sekilde bertaraf edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

iKLiM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL
GIDERLERI LY
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 15.136.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam‘Bl}tg:e Kaynak 15.136.000,00
Ihtiyaci
o
s Doner Sermaye 00,00
5
> :
Z Diger Yurt I¢i 00,00
a
S
E Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak fhtiyact | 15.136.000,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin saghgim korumak, destek olmak ve gerekli

bilin¢lendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1

diizenlemek

HS.2.F14 - Cevre bilinci icin okullarda 6grencilere egitim programlari

Sorumlu Harcama Birimi

iKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 20.000.00
Kaynak Ihtiyaci R
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK =4 Déner Sermave 00.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g y ’
GIDERLERI v
03 - MAL VE HIZMET ALIM 20.000.00 z Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ke %
(24
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 £ Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 &
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Bfitg:e Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Top]am Kaynak 20.000.00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 intiyaci DA

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

HS.2. - Vatandasin saghgim korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢clendirmeyi

Faaliyet Ad1

HS5.2.F2 - Saghkl yasam konusunda halki bilin¢lendirmek

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI i
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 50.000,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE 00.00
TRANSFERLERI i
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam.Blftqe Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci
=2
§> Doner Sermaye 00,00
<
M .
z Diger Yurt I¢i 00,00
a
S
:;_é Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak Thtiyaci 00,00
Toplam Kaynak 50.000,00
Ihtiyaci

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin saghgimi korumak, destek olmak ve gerekli

bilinclendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1

olmak

HS5.2.F3 - Yash ve Alzheimer hastasi vatandaslarimiza ve ailelerine destek

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 25.000.00
- 0 . L)
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 el
02 - SOSYAL GUVENLIK % | Déner Sermaye 00.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = ’
GIDERLERI Y, .
03 - MAL VE HIZMET ALIM 25.000.00 % | Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI o B
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 T
oplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 D,l; s 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Toplilliliylilynak 25.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2. - Vatandasin saghgim1 korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢glendirmeyi

yapmak

Faaliyet Adi

HS.2.F4 - Sokak hayvanlarimin korunmasim ve rehabilite edilmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam.Bi?tge 4.078.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact
02 - SOSYAL GUVENLIK = Déner S 00.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g | ‘omer Sermaye ’
GIDERLERI v,
03 - MAL VE HIZMET ALIM % | Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI 3.775.000,00 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 £ | Diger Yurt i 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 303.000,00 Dist Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Topl'am. Kaynak 4.078.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Thtiyact

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2. - Vatandasin sagh@im korumak, destek olmak ve gerekli
bilin¢lendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1

HS.2.FS - Halk saghgim tehdit eden vektorlerle miicadele etmek

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 ..
Toplam.Butg:e 7.300.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK e .
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 E Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ALIM - o -
% Diger Yurt I 00,00
GIDERLERI 7.300.000,00 E iger Yurt I¢i
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 >3
= Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 @
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Disi o
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyact
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 7.300.000,00
= Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI 13
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Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

HS.2. - Vatandasin saghgim korumak, destek olmak ve gerekli

L e L bilin¢lendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1 HS.2.F6 - Bulasici hastaliklarla miicadele etmek
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024

Toplam Biitce
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyac: 110.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK »
KURUMLARINA DEVLET 00,00 s Déoner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI z
03 - MAL VE HIZMET ALIM N .
GIDERLERI 110.000,00 z Diger Yurt Ici 00,00
(=)
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 g Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 N
Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak [htiyact ’
TRANSFERLERI ’
08 - BORC VERME 00,00 T"P'{L‘:‘, I;i‘y“ak 110.000,00
p” iyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 Y

Siileymanpasa Belediyesi

Idare Ad:
Performans Hedefi HS.2. - Vatandasin saghgimi korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢lendirmeyi
yapmak
Faaliyet Ada H5.2.F7 - Atik yonetimini saglayals':lg(l:::ll;l;rm kaynaginda ayri1 toplanmasini

ST R TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

Birimi
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce 54.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 . Kaynak Ihtiyac1 ’
02 - SOSYAL GUVENLIK s ;
KURUMLARINA DEVLET 00,00 =3 WETF DTG DO
PRIMI GIDERLERI M ~ -
03 - MAL VE HIZMET ALIM AT g Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI ’ -
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 }g Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 = .
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Tﬁﬁ?xﬂl?iulffi;?c?l 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
08 - BOR? VERME 00,00 iyt 54.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI




idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapmak

HS5.2. - Vatandasin saghgim1 korumak, destek olmak ve gerekli bilin¢lendirmeyi

Faaliyet Ad1

HS5.2.F8 - Kentsel atiklarin en hizh sekilde bertaraf edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 140.501.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce
el o 140.501.000,00
= Doner Sermaye 00,00
2% ,
@ = Diger Yurt I¢i 00,00
2
Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak | 4 501.000,00
Ihtiyaci

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2. - Vatandasin saghgim korumak, destek olmak ve gerekli
bilinclendirmeyi yapmak

Faaliyet Ad1

HS.2.F9 - Kirliligi olusmadan engelleyebilmek

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

€3 SULEYMANPASA BELEDIYESi

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2024 Toplam Biitce
g 1.000.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK i S armye 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 %
GIDERLERI A Diver Yurt ici 00.00
_ 1ger yurt 1¢1
03 - MAL VE HIZMET ALIM 1.000.000,00 2 ’
GIDERLERI 2 "
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplia;lT Kaynak 1.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00 lyaa
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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